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1. Методологический раздел

Независимая оценка качества условий осуществлениJI образовательной
деятельности организациями, осуществляющими образовательную деятельность,
является одной из форм общественного контроля и проводится в целях
предоставления участникам отношений в сфере образования информации об

уровне организации работы по реztлизации образовательных программ на основе
общедоступной информации (статья 95.2. <Закона об образовании в Российской
Федерации>) предоставления гражданам информации о качестве окttзания услуг
образовательными организациями, а также в целях повышения качества их
деятельности.

Сбор и обобщение информации о качестве условий оказания услуг
образовательными организациrIми проводится на основании :

о Постановления Правительства Российской Федерации от 31.05.2018 J\b 638
<Об утверждении Правил сбора и обобщения информации о качестве условий
оказания услуг организациrIми в сфере культуры, охраны здоровья, образования,
социiшьного обслуживаниrI и федеральными учреждениJIми медико-социальной
экспертизы>;
о Федерiшьного закона (об образовании в Российской Федерации> от
29.12.2012 Np 27З-ФЗ (с последующими изменениями);
. Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ J\Ъ 344ъl, от

3 1 .05.201 8г (Об утверждении Единого порядка расчета показателей,

характеризующих общие критерии оценки качества условий оказания услуг
организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, соци€tльного

обслужив ания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы) ;

. Прик€ва Министерства труда и социz1,1ьной защиты РФ от 30 окгября 2018

года Jф 675н <Об утверждении Методики выявления и обобщениlI мнения граждан

о качестве условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны

здоровья, образования, социЕLльного обслуживанияи федеральными учреждениJIми
медико-социальной экспертизы>>.

о Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от

13 марта 2019 года Jф 114 <Об утверждении показателей, характеризующих общие

критерии оценки качества условий осуществлениlI образовательной деятельности
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, по основным

общеобразовательным программам, основным программам среднего

профессионtшьного образования, основным программам профессионtLльного

обучения, дополнительным общеобразовательным программам).
о Методических рекомендаций МинпросвещениlI России к Единому порядку

расчета показателей независимой оценки качества условий осуществлениJI

образовательной деятельности организациями, осуществляюIцими
образовательную деятельность по основным образовательным программам,
образовательным программам среднего профессионаJIьного образования, основным

программам профессионzulьного обучения, дополнительным общеобразовательным
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программам (с учетом отраслевых особенностей) (письмо Минпросвещения России

от 28.02.2023 J\lb О2-|39 <о направлении методических рекомендаций>)
Совокупность используемых методов сбора и обобщения информациИ

должна позволить получить информацию по следующим критериJIм:

о открытость и доступность информации об образовательной организации;
о комфортность условий предоставлениlI услуг;
о доступность услуг для инв€tлидов;
о доброжелательность, вежJIивость работников образовательной оРГаНИЗаЦИИ;

о удовлетворенность условиями ведениJI образовательной ДеяТелЬнОСТИ

организаций.
Источниками информации о качестве условиЙ оказаниrI УСлУГ

образовательными организациями моryт являться :

а) официальные сайты образовательных организаций в информационно-
коммуникационной сети <<Интернет) (даlrее - сеть <Интернет>), инфорМациОННЫе

стенды в помещенIбIх указанных организаций;
б) офиuиальный сайт для размещения информации о государственных и .

муниципальных учреждениях в сети <<Интернет);

в) мнение получателей услуг о качестве условий оказаниJI услуг в цеЛях

установленшI удовлетворенности граждан условиJIми окваниrI услуг (интернет-

опрос, в том числе на официЕtльном сайте образовательной организации).
г) наблюдение.
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1.1. Расчет показателей, характерпзующих общие крптерии оценки
качества условий осуществления образовательной деятельности

образовательнымш организациями

Значения покiшателей, характеризующих общие критерии оценки качества

условий оказания услугобразовательными организациями, рассчитывается в
баллах. Максимально возможное значение каждого покiвателя оценки качества
составляет 100 баллов.

1. Расчет показателей, характеризующих критерий оценки качества
<Открытость и доступность информации об образовательной организации):

а) значение покчвателя оценки качества <Соответствие информации о

деятельности образовательной организации, размещенной на общедоступных
информационных ресурсах, ее содержанию и порядку (форме), установленным
законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации: на информационных стендах в помещении образовательной
организации; на официальном сайте образовательной организации в сети
<Интернет> (П""Е) определяется по формуле:

П""ф: (
И.r.rд*И.чй,

х 100, (1.1)
2хИ"ор"

где
И"r.rо - колич9ство информации, размещенной на информационных стендах в

помещении организации;
исай.. - количество информации, размещенной на официальном сайте

образовательной организации в сети "Интернет>> (далее официальный сайт
организации);

И"ор" - количество информации, рtlзмещение которой на общедоступных
информационных ресурсах установлено законодательными и иными
нормативными правовыми актами Российской Федер ации;

б) значение покtвателя оценки качества <<Наличие на официtшьном сайте
образовательной организации информации о дистанционных способах обратной
связи и взаимодействиJI с получателями услуг и их функционирование:
абонентский номер телефона; адрес электронной почты; электронные сервисы
(подачи электронного обращения (жалобы, предложения), получениJI консультации
по оказываемым услугам и иные); рttздела официального сайта <<Часто

задаваемые вопросы); технической возможности выражения получателем услуг
мнениrI о качестве условий оказания услуг организацией социальной сферы
(наличие анкеты для опроса граждан или гиперссылки на нее)> (П*.r)определяется
по формуле:

Поr., : Тдr", Х Сд".r, (1.2)
где:
тдr.r- количество баллов за каждый дистанционный способ взаимодействия с

получателями услуг (по 30 баллов за каждый способ);
сдисt-количество функционирующих дистанционных способов

взаимодействия с получателями услуг, информация о которых рiвмещена на
официальном сайте образовательной организации.
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при на.гrичии и функционировании более трех дистанционных способов
взаимодействиrI с получателями услуг показатель оценки качества (по".r)принимает

значение 100 баллов;
в) значение показателя оценки качества <!оля получателей услуг,

удовлетворенных открытостью, полнотой и доступностью информации о

деятельности образовательной организации, размещенной на информационных
стендах в помещении образовательной организации, на официа-пьном сайте

образовательной организации> (ПОТКРrо), определяется по формуле :

цоТКРул: (
У"rеrд*Усай,

( 1.3)х 100,
2хЧоош

где
у.""rд - число получателей услуг, удовлетворенных открытостью, полнотой и

доступностью информации, рtlзмещенной на информационных стендах в

помещении образовательной организации;
усайт _ число получателей услуг, удовлетворенных открытостью, полнотой и л

доступностью информации, р€lзмещенной на офици€Lльном сайте органиЗации;
Чобщ - общее число опрошенных получателей услуг.
2. Расчет показателей, характеризующих критериЙ оценки качества

<Комфортность условий предоставления услуг:
а) значение показателя оценки качества <Обеспечение в образовательной
организации комфортных условий предоставлениJI услуг:
- нiLпичие зоны отдыха (ожидания);
_ нiLпичие и поtUIтность навигации внутри организации;
- нiLпичие и доступность питьевой воды;
- нЕUIичие и доступность санитарно-гигиенических помещений;
- санитарное состояние помещений организации
(П*о"6.у.п) определяется по формуле:

(2.1)Пкомф.усл : Тl9убХСкомф,

где:
Ткомф- количество баллов за каждое комфортное условие предоставления

услуг (по 20 баллов за каждое комфортное условие);
Скомф - количество комфортных условий предоставлениJI услуг.
б) значение покчвателя оценки качества <Время ожидания предоставлениrI

услугиl (среднее время ожиданиJI и своевременность предоставлеIIиJI услуги в

соответствии с записью на прием к специitлисту обрitзовательной организации
(консультацию), датой госпитtulизации (диагностического исследования),
графиком прихода социitпьного работника на дом и прочее)) не рассчитывается для 1
образовательной организации

в) значение покiIзателя оценки качества <Щоля получателей УсЛУг,
удовлетворенных комфортностью предоставления услуг образовательной
организациеЙ) (П*О"фуо) определяется по формуле :

1Показатель не применяется дJuI оценки оргtшизаций в сфере образования и культуры
(статья 36.1 Закона Российской Федерации <Основы законодательства РоссиЙскоЙ
Федерации о культуре>, статья 95.2.Федерального закона кОб образовании в Российской
Федераuии>).
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vкомф
П*О"фуо:-+ _ х100,

rоош
(2.з)

где
УКОМф - число получателей услуг, удовлетворенных комфортностью

предоставлениJ{ услуг организацией ;

Чобrц - общее число опрошенных получателей услуг.
3. Расчет показателей, характеризующих критерий оценки качества

<Щосryпность услуг для инвiLлидов):
а) значеЕие показателя оценки качества <Оборудование помещений

образовательной организации и прилегающей к ней территории с учетом
доступности для инвilJIидов: нtшичие оборудованных входных групп пандусами
(подъемными платформами); выделенных стоянок для автотранспортных средств
инвztлидов; адаптированных лифтов, поручней, расширенных дверных проемов;
сменных кресел-колясок; специtllrьно оборудованных санитарно-гигиенических
помещений> (ПОR'оо.r) определяется по формуле:

ПоР'оо., - ТоР'до", х СоР'до"r, (3. 1)

где:
тор'до., - количество баллов за каждое условие доступности организации для

инвILIIидов (по 20 бшлов за каждое условие);
СОР'до*- количество условий доступности организации для инв[lлидов.
При нtLличии пяти и более условий доступности услуг для инваJIидов

показатель оценки качества (ПОР'оо.")принимает значение l 00 баллов;
б) значение показателя оценки качества <Обеспечение в образовательной

организации условий доступности, позволяющих инвitлидам получать услуги
наравне с другими: дублирование для инв€LIIидов по слуху и зрению звуковой и
зрительной информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и
графической информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом
Брайля; возможность предоставления инв€tпидам по слуху (слуху и зрению) услуг
сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); нtlличие uLльтернативной версии
официального саiцта образовательной организации для инвztлидов по зрению;
помощь, оказываемая работниками образовательной организации, прошедшими
необходимое обучение (инструктирование) по сопровождению инвалидов в

помещениJIх образовательной организации и на прилегающей территории; наличие
возможности предоставления услуги в дистанционном режиме или на дому)
(Пr'пr'оо."rопределяется по формуле:

ПУ.пrдо., _ 
1УСЛУГдост х СУСЛУГдост, 'l. (3,2)

где:
1УСЛУГдост - количество баллов за каждое условие доступности, позволяющее

инв€tлидам получать услуги наравне с другими (по 20 баллов за каждое условие);
rlчслчт1-:-".,,дост- количество условии доступности, позволяющих инвatпидам

получать услуги наравне с другими.
При наличии IuIти и более условий доступности, позволяющих инвtLпидам

получать услуги наравне с другими, показатель оценки качества
(Пrспr'оо"rrпринимает значение 1 00 баллов;



в) значение покtвателя оценки качества <,щоля получателей услуг,

удовлетворенных доступностью услуг для инваJIидов) (Поо"уо) определяется по

формуле:

vДост
ПДО'"уо : ( -Е;-)х 100, (3.3)

где
УДост - число получателей услуг-инв€UIидов, удовлетворенных досТУпносТЬЮ

услуг для инвitлидов;
Чr"" - число опрошенных получателей услуг-инвitпидов.
4. Расчет показателей, характеризующих критериЙ оценки качестВа

<Щоброжелательность, вежJIивость работников образовательноЙ организации)):

а) значение показателя оценки качества <,Щоля получателей УсЛУГ,

удовлетворенных доброжелательностью, вежJIивостью работников
образовательной организации, обеспечивающих первичныЙ конТаКТ И

информирование получателя услуги при непосредственном обращении в

организацию>> (ППеП",*О"' уо) определяется по формуле:

уперв.конт (4.1)IJ_rоощ

где
уперв,конт - число получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью,

вежJIивостью работников организации, обеспечивающих первичный конТакт И

информирование получателя услуги;
Чобщ - общее число опрошенных получателей услуг;
б) значение показателя оценки качества <!оля получателеЙ УсЛУг,

удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников
образовательной организации, обеспечивающих непосредственное оказание услуги
при обращении в образовательную организацию> (ПО"аЗ,УСЛУГул) определяется по

формуле:

показ.усл}туд: с -Р)х100, (4.2)
rоош

где
уокil},услуг - число получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью,

вежJIивостью работников организации, обеспечивающих непосредственное
оказание услуги;

Чооц - общее число опрошенных получателей услуг;
в) значение показателя оценки качества <,Щоля получателей услуг, ,\

удовлетворенных доброжелательностью, вежливостью работников
образовательной организации при использовании дистанционных форм
вз аим одействиlI )) (ПВеХС'l,ЛИСТrд) определ яет с я по формул е :

увеrФ.дист

пперв.КОНТ уо 
: ( х l00,

l00,

где

пвешI.дист - (
Чобщ

(4.3)

8



9

увежл,дист- число получателей услуг, удовлетворенных доброжелательностью,
вежливостью работников организации при использовании дистанционных фор*
взаимодействия;

Чобщ - общее число опрошенных получателей услуг.
5. Расчет показателей, характеризующих критерий оценки качества

<Удовлетвор9нность условиями оказания услугD:
а) значение покi}зателя оценки качества <,.Щоля получателей услуг, которые

готовы рекомендовать образовательную организацию родственникам и знакомым
(могли бы ее рекомендовать, если бы была возможность выбора образовательной
организации)> (Пр.*о")определяется по формуле:

Ур.*о" (5.1)IJ_rоощ

где
Ур.*о"- число получателей услуг, которые готовы рекомондовать

организацию родственникам и знакомым (могли бы ее рекомендовать, если бы
была возможность выбора организации);

Чобщ - общее число опрошенных получателеЙ услуг;
б) значение показателя оценки качества <,Щоля получателей услуг,

удовлетворенных организационными условLuIми предоставления услуг) (ПОГ',r'Пrо'

определяется по формуле:

Пр.*о" ( х 100,

цоРГ'Услул : t -#})х l00,
rоощ

где
уорг,усл- число получателей услуг, удовлетворенных

условиrIми предоставления услуг;
Чобrц - общее число опрошенных получателей услуг;
в) значение показателя оценки качества кЩоля

удовлетворенных в целом условиями окtIзаниJI услуг
организации> (Пуд)определяется по формуле:

(5.2)

организационными

полуlателей услуг,
в образовательной

\-

Пуо : с --J:-)" 100, (5.з)
lоощ

где
Ууд- число получателей услуг, удовлетворенных в целом условиями окiLзания

услуг в образовательной организации;
Чобщ - общее число опрошенных получателей услуг.
6. Показатели оценки качества условий оказания услугобразовательными

организациrIми, рассчитываются :

по образовательной организации, в отношении которой проведена
независимая оценка качества;

а) показатель оценки качества по образовательной организации, в отношении
которой проведена независимая оценка качества рассчитывается по формуле:

Sn:fK-n/S, (6)
гДе:
Sn- покЕватель оценки качества п-ой организации;
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k'n_ средневзвешеннilI сумма показателей, характеризующих m_ый

критериЙ оценки качества в п-оЙ организации, рассчитываем€ш по формулам:
Kln:(0,3 хППинф + 0,3 хПпд"ст * 0,4х пп,о"*рrл)

K2n:(0,5 хППкомф.усл + 0,5 хПП-*О"фуд)

кЗп:(0r3 х f|п-оргдост * 0,4 х пп-услутдост * 0,3 х пп-лостlл)

Kan:(0,4 хпп-перв.конт rо + 0,4 хПП-ОКаЗ.УСЛУГrо * 0,2 х ПП-".*.*.rrо)

K5n:(0,3 Х Ппр.*о" * 0,2 х ПП-орг,Услуд + 0, 5 х ППrо),

Пп*ф Ппrо _ покiватели оценки качества, характеризующие общие

критерии оценки качества в п-ой организации, рассчитанные по формулам,
приведенным в пункгах 1 - 5.

максимальное значение показателя оценки качества по обрtвовательной

организации составляет 100 баллов;

РЕКОМЕШДЦИИ ПО РДСЧЕТУ ОТДЕЛЪНЫХ ПОКДЗАТЕЛЕЙ НОКО

Перечень показателей НОКО соответствует Единому поряДкУ РаСЧеТа
поквателей за искJIючением следующих особенностей расчета:

1) Показатель 1.1. <Соответствие информации о деятельности органиЗации,

рzlзмещенной на общедоступных информационных ресурсах, ее содержанию и

порядку (форме) размещения, установленным нормативными правовыми актами:

на информационных стендах в помещении организации; на официаJIьном сайте ^
организации в информационно-телекоммуникационной сети (ИнтернетD.

Определение фактического объема информации предполагает испольЗоВанИе

след}.ющей шкалы:
1 _ информация представлена в полном объеме (например, предстаВЛен

документ с копиJtми всех приложений),
0,5 - информациJI представлена частично (например, представлен осноВнОЙ

документ без приложений или представлены не все необхоДиМЫе ^,
документы/информация) ;

0 - информациJI отсутствует (документ(ы) не представлен(ы)

2) Показатель 2.1. <Обеспечение в организации комфортных условиЙ, В

которых осуществJuIется образовательная деятельность: наJIичие зоны ОТДЫХа

(ожидания); нtшичие и поЕятность навигации внутри организации; нtlЛичие И

доступностЬ питьевой воды; наJIичие и доступность санитарно-гигиенических
помещениЙ; санитарное состояние помещений организацииD.

При оценке условиJI (нrlличие и доступность санитарно-гигиенических
помещений11 показателя 2.|. необходимо руководствоваться санитарными
правилами сп 2.4.з648-20 <СанитарЕо-эпидемиологические требования к
организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи>
(утверждены постановлением Главного государственного саниТаРнОГО ВРаЧа

Российской Федерации от 28 сентября 2020 r. }lb 28, даJIее - правила СП 2.4.3б48-

20), Санитарно-эпидемиологическими правилами СП З.112.4.З598-20 <СаНИТаРнО-

эпидемиологические требования к устройствуо содержанию и органиЗации рабОты
образовательных организаций и других объекгов социаJIьной инфраструктуры для
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детеЙ и молодежи в условиrIх распространения новоЙ короновирусноЙ инфекции
(COVID-19)) (утверждены постановлением Главного государственного
санитарного врача Российской Федерации от 30 июнrI 2020 г. Jф 16, далее - правила
СП 3.112.4.З598-20) и использовать следующий Еtлгоритм расчета:

комфортное условие обеспечивается - санитарно-гигиенические помещения
имеются в необходимом количестве, чистота rrомещений соблюдается, средства
гигиены (мыло, бумажные полотенца, туitлетная бумага) имеются в достаточном
количестве;

комфортное условие не обеспечивается - отсутствуют в образовательной
организации в необходимом количестве санитарно-гигиенические помещениJI или
помещениJI присутствуют в необходимом количестве, но не обеспечивается
чистота помещений, отсутствуют средства гигиены (мыло, бумажные полотенцц
туttлетная бумага).

Для организаций с круглосуточным пребыванием обучающихся
(воспитанников) к санитарно-гигиеническим помещениJIм относятся] душевые,
умывальные, туапеты для проживающих и пр.

При оценке условия (санитарное состояние помещений организации)
показателя 2.I. необходимо руководствоваться укЕlзанными выше санитарными
правилами СП 2.4.З648-20, санитарно-эпидемиологическими правилами СП
3.|l2.4.3598-20. Подлежат осмотру помещения для реutлизации образовательных
программ (аулитории, учебные кJIассы (комнаты самоподготовки), для ДО
комнаты по присмотру и уходу за детьми (игровые комнаты), или комнаты для
осуществл9ния присмотра и ухода (игровые комнаты и (или) гостиные); для СПО

производственные мастерские, лаборатории), актовый зtLп, обеденный зчtл

(столовая, буфет), гардероб, библиотека, спортивный зiLл, спортивные и игровые
площадки, помещения для окшаниrI медицинской помощи (в случаях,

установленных законодательством).

3) Показатель 3.1. <Оборудование территории, прилегающей к зданиям
организации, и помещений с учетом доступности для инвалидов: оборудование
входных групп пандусами (подъемными платформами); нttлиЕIие выделенных
стоянок для автотранспортных средств инвtUIидов; наJIичие адапIированных
лифтов, поручней, расширенных дверных проемов; нzlJIичие сменных кресел-
колясок; нitличие специально оборулованных санитарно-гигиенических помещений
в организации).

При расчете данного показателя необходимо руководствоваться
требованиями приказа Министерства образованиrI и науки Российской Федсрации
от 9 ноября 2015 г. Jф 1309 (Об угверждении Порядка обеспечениrI условий
доступности для инвiulидов объектов и предоставляемых услуг в сфере
образованиJI, а также оказаниrI им при этом необходимой помощи)).

Для образовательных организаций, располагающихся в зданиrIх
исторического, культурного и архитектурного наследиJI, в случае невозможности
выполнения требований по обеспечению доступности для инвалидов в части:
оборулованиJI входных групп пандусами (подъемными платформами); наJIичиJI

адаптированных лифтов, поручней, расширенных дверных проемов; наличиrI
специttпьно оборулованных санитарно-гигиениЕIеских помещений в организации
(подтверждается решениями органов по охране и использованию памятников
истории и культуры соответствующего уровIIя и органами социаJIьной защиты
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населениrI соответствующего уровня) показатель оценки качества (ПОР'оо.")

принимает:
_ значение 100 баллов при условии обеспеченрш 2-х условиЙ достУпнОСТИ:

нilJIичие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвitпидов и нuUIичие

сменных кресел-колясок;
_ значение 60 баллов при условии обеспечения 1-го условия досТУпЕоСТИ ИЗ

двух: нiшичие выделенных стоянок для автотранспортных средств инвtUIидов /

наличие сменных кресел-колясок.
Дналогичный алгоритм расчета покiIзателя 3.1. целесообразно испоЛьЗоВаТЬ

для мrtлокомплектных школ и школ, расположенных в труднодоступной местности
(при наJl'ичии документов, подтверждающих невозможность выполнениJ{

требований).
В целях избежания необосноваIIного сниженLш балла по указанноМУ

пока:}ателю ноко у образовательных организаций, у которых отсутствует
возможность обеспечения выделенной стоянки (например, полное отсуТстВие
парковочной территории, отнесение площадок вне территории образовательной л
организации к полномочиJIм оргаЕов местного самоуrrравлениrl и др.),

целесообразно при предоставлении подтверждающих документов оцениВаТь

условие доступности (наличие выделенных стоянок для автотранспортных средств
инвtulидов> в 20 баллов. При этом ttлгоритм расчета показателя 3.1. сохраняется
прежним (с учетом введенных рекомендаций для образовательных органиЗаций,

располагающихся в зданшIх исторического, культурного и архитектурного
наследиlI, а также мtшокомIIлектных школ и школ, расположенных В

труднодосryпной местности).

4) Показатель З.2. <Обеспечение в организации условиЙ доступности,
позволяющих инв€tлидам получать образовательные услуги наравне с дрУгиМи:
дублирование цlя инвttлидов по слуху и зрению звуковой и зрительНоЙ

информации; дублирование цадписей, знаков и иной текстовой и графическоЙ
информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
возможность предоставления инваJIидам по слуху (слуху и зрению) услуг /.\
сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); irльтернативной версии сайта
организации для инвалидов по зрению; помощь, оказываемая работНикаМи
организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по
сопровождению инваJIидов в помещении организации; возмоЖносТЬ

предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или на дому>.
При расчете данного показателя }пIитывается, что в случае, есЛи В

обрщовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность по
основным общеобразовательным программам, образовательным програмМаМ 1
среднего профессионtulьного образованияо осtIовным программам
профессионitльного обучения, дополнительным общеобразователЬныМ
программам, не предусмотрены адаптированные образовательные программы
иlплп отсутствуют обучающиеся с ОВЗ (данные сведениJI должны подтверЖдаТься

официальной статистической отчетностью за календарный год, предшествующиЙ
году проведениlI независимой оценки качества условий осуществления
образовательной деятельности) показатель оценки качества (ПУ'Пrоо.r) принимает:

_значение 100 баллов при условии обеспечения 3 условий доступности: (l)
наJIичие аJIьтернативной версии сайта организации Nlя инваJIидов по зрению; (2)
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возможность предоставления образовательных услуг в дистанционном режиме или
на дому; (3) помощь, окЕвываемая работниками организации, прошедшими
необходимое обучение (инструктирование), по сопровождению инвапидов в

помещении организ ации;

- значение 60 баrrлов при условии обеспечения 2-х условий доступности из
представлонных: (1) нiшичие ztльтернативной версии сайта организации для
инвrLпидов по зрению; (2) возможность предоставлениJI образовательных услуг в

дистанционном режиме или на дому; (3) помощь, окЕ}зываемая работниками
организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по
сопровождению инвiLпидов в помещении организации;

- значение 20 баллов при условии обеспечения 1-го условиrI доступности из
представленных: (1) нitличие tulьтернативной версии сайта оргаЕизации для
инвtLпидов по зрению; (2) возможность предоставления образовательных услуг в

дистанционном режиме или на дому; (3) помощь, окilзываемая работниками
организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по
сопровождению инвiUIидов в помещении организации.

5) Показатель 3,З. <,Щоля получателей образовательных услуг,
удовлетворенных доступностью образовательных услуг для инвtlлидов (в % от
общего числа опрошенных получателей образовательных услуг - инвчuIидов)D.

В случае если в образовательной организации, осуществляющей
образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам,
образовательным про|раммам среднего профессиончtльного образованиJI, основным
программам профессионiLльного обучениrI, дополнительным общеобразовательным
про|раммам, не предусмотрены адаптированные образовательные программы
иlили отсутствуют обучающиеся с ОВЗ (данные сведения должны подтверждаться
официальной статистической отчетностью за кЕLлендарный год, предшествующий
году проведениJI независимой оценки качества условий осуществления
образовательной деятельности) данный показатель не используется.

При этом целесообразно использовать следующий алгоритм расчета по
критерию <Щоступность услуг для инвалидов> (К3):

К3: (0,6 хПОРГдост * Q,{ хf{УСЛFдо"r)

где:
Пор'до", оценка по показателю 3.1. <оборудование территории,

прилегающей к зданиям организации, и помещений с учетом доступности для
инвtlлидов: оборулование входных групп пандусами (подъемными платформами);
нiшичие выдOленных стоянок для автотранспортных средств инвалидов; н€tличие
адаптированных лифтов, поручней, расширенных дверных проемов; нzlJIичие

сменных кресел-колясок; нilличие специiLпьно оборудованных санитарно-
гигиенических помещений в организации>;

ЦУСЛУГдост - оценка по показателю 3.2. <Обеспечение в организации условиЙ
доступности, позволяющих инвtulидам получать образовательные услуги наравне с

другими: лублирование для инвttлидов по слуху и зрению звуковой и зрительной
информации; дублирование надписей, знаков и иной текстовой и графической
информации знаками, выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля;
возможность предоставления инвilJIидам по слуху (слуху и зрению) услуг

\-
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сурдопереводчика (тифлосурдопереводчика); альтернативной версии сайта

организации дJUI инвttпидов по зрению; помощь, окillываемая работниками
организации, прошедшими необходимое обучение (инструктирование), по

сопровождению инваJIидов в помещении организации; возможность

предостаВления образовательных услуг в дистаIIционном режиме или на дому).

6) Показатель 5.1. <,.Щоля получателей образовательных услуг, которые

готовы рекомендовать организацию родственникам и знакомым (могли бы ее

рекомендовать, если бы была возможность выбора организации) (ь % от общего

числа опрошенНых полуЧателеЙ образоваТельныХ услуг)> и покiватель 5.2. <.Щоля

получатеЛей образОвательных услуг, удовлетворенных удобством графика работы
организации (в yо от общего числа опрошенных получателей образовательных

услуг)>.
При проведении процедуры НоКО в отношении организаций для детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, целесообразно искJIючить

вопросы 12 и |З из анкеты при проведении их анкетирования (опроса). Расчет л
покzвателей 5.1 . и 5.2. не проводить.

При этом целесообразно использовать следующиЙ алгоритм расЧета ПО

критерию <Удовлетворенность условиJIми окiваниJI услуг>) (К5 ) :

К5: (1,0хПуо)

где:
Пrо _ значение показателя 5.3. <.Щоля получателей образовательных усЛУг, _n

удовлетворенных в целом условиJIми оказания образовательных УСЛУГ В

организации).
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1r. Парrметрц п зпlчеrlпя покlзlтеJIей пезавпспмой оцепкп качеств8 Jrсловпй осущ€ствJI€нпя обрsзов8теJrьшой
деятеJIьностп обрязовlт€JIьцымп оргrяизацпIмп

1. Показатеrм, характеризуюпц.rе открытость и досгуtЕIосгь шrформащи об орпlнизац{1I

2В соогяетстяшr с МетOдiqесюпiх р€поменJцIt лiл к Едшrому поря,щ(у рсчета похазаttл€й с ]леmм oтtвoleвElr( особеююсr€Ц разрабоmшfiпiи МиЕrcт€рсгвом
rросв€щенпя Россяйсхой lD€дФащЕr (202l г.).
ЗВ соотвgгgвпи с МФодич€скпiи р€комендацрд(и к Едшrоldу поряш(у расчета поIФзат€л€й с учеюм отпслевьrх особеЕЕосItй разрЬглшлмlt Мrimсrcрством
Iросв€щеяия РоссвйсRой tЬдФ цдr (2021 г.).

лs
показ:r-

теJIя

показатgпr
максшчrшьная
оценкав ба.шrах
по поI€заjтелю

зна.пшrоgгь
покzlзztтЕJlя

Коффшпаеrrг
значимости

максшчrа-lьная
оценкас)летом

значимости
покакlтеJIя

1.1

Сосrгвgтgгвие шrфрмаl+ша о деятепьности орга}пваIцдъ размещеrшой на
бщедосгугпъп< ttrъD( рсура& ее содержанию и порядqу (форме)

размещениJI, установленным нормативньIми гравовыми актами:
- на шrфрмiшц.{онньD( сте}цах в помещении органIвlлlцil,I
(шсточпшк информацпш - посещенпе организацши, запрос в
образовательпую организацию)2;
- на фшд,rа_тьном сайrге оргаIilв:llцшr в шrфрмаrщоrrно-телекоrr,шrуппсаl+лоtшtоИ

сем <йнгернсг) (далее - сайг) (псточник информации - официаJIьный
саЙт организации)3

l00 бшшов з0% 0,з 30 ба.гшlов

1.2.

На.пишле на фшиаьном сайге оргаIilваIцдr (учреждешая) шrфрмаlцпл о
д{йа}ilд,Iонньж способах брашой связи и взаrдлодейgгвия с получатешми уаlтуг
и ю< футжrцаонирвание:
-телефн4
- элеrffрнной по.rш;
- элекгрнньD( сервисов (форма щя подачи элекrронного обращеrпrя, поJцление
консуJIьтаlцшr по окitзыв:lельшI усJIугаJчi, радеJI кЧаgго зад:lв:lемые вопросы>);
- технической возможноgги вьIракения поJц/чатеJIями образовате.rьшD(услуг
мнения о качестве оквilн}lя ус.ltуг (на-гпа,пае анкеты дJIя опроса гр:uцдан иrпt
гиперссьIJIки на нее)

Источник информации - официаJIьный сайт организации

l00 ба-гшlов з0% 0,3 30 ба.шrов
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1.3

,Щоля поrryчаrелей образоватеrьшж усlIуг, удовIIсгворенньD( открытостью,
пошrcrюй и досrуrпrосгью rтrфрмаl+ш,r о деятеJIьности оргапваJцшъ размещешrой
на шlформаrщоr*ъпr сrендаь на сайте (в % сrг общею чиспа опрошенньD(
полryчатапй образоватеrьньж ушrуг)
Источнпк информации -анкетирование граждан

100 ба-плов 40% 0,4 40 бшлов

Июго l00% l00 балшов l l00 бшлов

в2.

Ns
покrlз€l-

TеJUI

Поr<азатеш,t

МаксIшtа.rьная
оценкав башlах
по пока:Етепю

зна.пдлоgгь
покrl&шешI

Коффлп+аеm
значимости

максшла.гьная
оценка с )летOм

значимости
покzlзатеJUI

2.|

Обеспечеrп,ю в орrаrlв:ilцш комфрпъur yoloBrй, в кOюрьD( ос)дцествляgrýя
обраюватеrьная деятепьность:
- tIrlJIичие зоны огФD@(охчдашя);
- нЕ}JIи[Iие и понятность навиI?JдФr внугри орrаIilваI_uд.I;

- наJIиrпl€ идоgryпноgгь гпrгьевой водI;
- нtlJIиtIие и доgгугЕIосгь сд*rгарно-гименичесrотr помещеrплi;
- сдх{гарное состоtrIие помещеrпшi opralilBalдilr
Источник информации -официальный сайт организации,
посещение организацпи, запрос в образовательную организацию

100 ба-гшlов 50% 0,5 50 баrшов

Z.э

,Щшя получателей бразоватеlьньD( усJцг, удовлетворенньD( комфоргносгью

успошfi, в кOюрьD(ос)лцествJIяетýя браювателъная доятe.lIьноOБ (в О/о сrгобщею
чисJIа опрошенньD( получагqгrей образоватвшъпr ушrуг)
Источник информациш -анкетирование граrIýдан

l00 ба_гшов 5V/о 0,5 50 баrшов

Июго l00% l00 бшлов 1 100 бш.пов

))))
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J деятеJьности дJUI IдiваJпIдов

J\b

покilв-
теJIя

показатепt
максtдла.гьная
оценм в баrшах
по показ€lтеJIю

Зна.ппr,tоgгь
покilз€lтеJlя

Коффшиеrrг
значимости

максlдла.гъrия
оценкас)летом

значимости
покilЕтеIUI

3"l

Оборудоваlше терршюрIд4 прилегающей к здаrияu оргаIilваlцil4 и помещеrпп1 с
)л{еюм доgгуtшосги дJIя Iд{ваJп,цдов:

- оборуловаrпае входlьD( груtш пil{д/сапди (подьемrъпr.rи шrаформаlли);
- наJIиlме вьцепенньD( стOянок дпя авкrгранспорпъD( средств Iд{ваJII..Iдов;

- напиtIие адапгирваIilъD(rпrфюв, порушей, расrrпrр€шъD(,щерньD( проемов;
_ нalJIичие сменньD( кресеп-коjUIсоц
- нЕlJIичие спе[ц,ItlJъно оборудоваrпъD(сашrrарно-гигиениtlеск}D( помещеrшпi в
оргд{кlдцд,I
Источник пнформации - официальный сайт организации,
посещение организацпи, запрос в образовательную организацию

l00 башов з0% 0,з 30 ба-гшlов

з"2.

Обеспечеr*rе в оргilrизiilцil4 условlй досгугшосгц позвоJIяюпцD( IдваJпrдап,l
получатъ бразомте.гьtше усJIуги наравне с друпдчrи:
-щблироваrие дш rilваJп,Iдов по слуху и зрению звlпсовой и зригеьной
шrфрмадл.l;
- ryб-тп,lроваrие нащпасей знzlков и lдtой текgговой и графической шlфрмаI+па
знiжалд{, вьшоJIненными рльефньючечным шрифюм Браfuя;
- возможность предоgгавIIенрш инваIидаJчI по сJгуху (шryху и зрrппо) ушгуг
сурдопереводчика первод.ппса);
- €uьтернilтивной верша сайга оргаrпва_чл,t для шrвашдов по зрению;
- помопр, оказываемiш рабсrппшсапrи орrаIilваIцеr, прошедпими небходплое
бlчеrпае (шсгрукгироваr*rе), по сопрвождению ш{кilп4дов в помещении
opralil'Iзalц4ll'
- возможность предоставпеrпая бразоватаьIъD( услуг в дистаIilцlонном режиме ипи
надому
Источник информации - официальный сайт организации,
посещение организации, запрос в образовательную организацию

100 бшлов 40% 0,4 40 башlов

J"J. ,Щоiя потryчате.лlей браюваrwьньD( усJцг, удовJIgгвореrilъD( доgгугшоgгью
брзоваIшьшD(усJIугдш IдваJпiдов (в % сrгобщею чисJIа опрошенньD(

100 ба-плов 30% 0,з 30 ба.гlllов
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Июю 100% 100 ба-плов 1 l00 бшшов

4. Показатешл, вежJIивостъ

Ns
показ:l_

теIIя
показаrеrп,t

Максrдr,rа.гъная
оценкав ба-гшах

попокrlшепю

зна.пдлоgгь
покzIзатеJIя

Коффлпдаеrrг
значимости

максшла-гьнм
оценкас}цетOм

значимости
показIтеIUI

4.1,

,Щоля получагелей брзовате.гьньD(усJцд, удовлетвореIilъD(дброяелате,льностью,
вокJIивостъю рабошлсов оргаIilваIцеъ обеспе.пваюIrцоr первишъй KoIпaKT и
шrфрпмроваrие полуt|атепя брзоваге.гьной услуги при непосредствеIfiом
бршчеrпш,lв opralil.вals{o (напршлер, рабсrпптоа приемной комиссшъ сеIФsгариага,

1"rбной часги) (в ой от бщего IlиcJIa опрошенньD( поlrучателей образовrгwшъur

уоlуг)
Источник информации -анкетпрованпе граrцдан

100 ба_lшlов 40% 0,4 40 ба.гrlов

4.2

.Щоля поlryчагепей браюваrелшъжуслуг, удовлетворенньD(доброжепаrеJьностью,
векIIивостью рабсrпшпtов оргаIпваIцд4 обеспе.шваюlrцдr непосредственное
окrlзание образовагеьной усJIуги при бршчеrпм в орrанI4заIц{ю (наrrршrлер,

преподавsIЕJщ восшfiатеlп4 тренеры, шrсгрукIOры) (в % сrгобщею ttиcJla

опрошенньD( получаrелей браювателшъж усlryг)
Источник информации -анкетирование граждан

l00 ба.плов 40% 0,4 40 ба.rшов

4.з

Щоля полl"rателей бразовательньD( уcIц/г, удовлегворенrъD( дброжегlrгельностью,
вежJIивостью рабсrгrплtов оргilil{задш{ при испоJIьзокrнии дасrаrлд,rоrrrrьпr фрм
взаrшtодеЙgгвия(вYо сrг бщего числа опрошенньD( полryчателеЙ бразовагеlшъпr
усJryг)
Источник информации -анкетирование граждан

100 ба-гшlов 20% 0,2 20 ба-гшlов

Июго 100% l00 башов l l00башов

))))
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5 деятеJьности

максrдrла-rьная

оценкав башIах
по показ€IтеJIю

Зна.пдr,tоgгь
показzlтеIUI

Коффшшеrrг
значимости

максrлrла-lьная
оценкас)летом

значимости
покшЕпqпя

Ns
покrlзrl-

теJIя

Показате.гп,l

.Щоля полl"rателей бразоватеlьньD( усJцл, кOюрые гоювы рекомеtцовzrтъ оргаJflваIцдо

рдсгвеIfiililtам и зн:lкомьIм (моглпr бы ее ркомендокIть, есrпа бы бьlпа возмоlлшоgгъ
выбора оргшпваrцл,r) (в% сrг бщего числа опршенньD( поrцrчателей образоватегьrъпr

услуг)
Источник информации -анкетирование граждан

100 бшлов з0% 0,з 30 бшлов5,1

l00 ба-гшlов 2оу. 0,2 20 ба.шrов5.2
,Щоля получагелей бразовагеlьньD( усJцг, удовJIgгвореr*ъпс улбсгвом грфжа рабсrьt
оргшкиtцц{ (в % сrг бщею чисJIа опрошенньD( получагепей бразоватеlьrъпr успуг)
Источник информации -анкетирование rраждан

50 ба.шrов5.3

Щоля полlчателей бразователгьньD( усJDг, удоыIетворенньD( в цеJIом условIrIми окulзzlния

образоватетьIъD( услуг в орга}ilваlцд{ (в %о сrг общего числа опршенньD( поJцдателеЙ

услryг)
Источнпк информации -анкетирование граждан

100 ба-шrов 50% 0,5

100 башов l 100 ба_гшlов14юю l00%

(
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2. Прочелурный раздел

2.1. Перечень ресурсов с размещенной на них опубликованной
официальной информацией о деятельности и результатах деятельнОСТИ

образовательных органпзаций, участвующих в независимоЙ оценке качества В

Республике Тыва в 2023 году

J\ъ Напмепование образовательной органпзации
Офпцпальrrый сайт

образовательной
оргапизацип

1
МБДОУ детский сад кСайзанак> с.Кара-Холь

2 МБДОУ детский сад кАкварелька) арбан Эржей

J МБоУ ооШ с.Усть-Ужеп

4
МБДОУ детский сад (Радуга> общеразвивающего вида
пгт Каа-Хем

5 МБДОУ детский сад кМа.пыш> с.Кызыл-Арыг

6 МБоУ СоШ с.Межегей

7
МАДОУ детский сад Jф5 <Бодагшr> комбинированного
вида г.Шагонар

8 МБоУ СоШ с.Эйлиг-Хемский

МБДОУ детский сад.}lЬ1 <Хензигбей> с.Эрзин

10 МАДОУ детский сад <Матпаадыр) г.Ак-.Щовурак

11
МАДОУ центр рtu}витиJI ребенка детский сад Nsб г
Кызьша

|2
IйЦОУ детский сад J\Ъ9 <Сьшдысчьгаш)
комбинировztнного вида г. fuзыла

13 МАДОУ детский сад Jф27 <Угулза> г. Кызыла

|4 МБоУ СоШ Ns18 г. Кызыла

15 ГБОУ кАграрная школа-интернат Республики Тьва>

16 ГАОУ РТ кТувинский республиканский лицей-интернат)

l7 ГБПОУ РТ кТувинский политехнический техникуtu>

9
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2.2, Оппсание и обоснование спстемы выбора едипиц Еаблюдения

При формировании объема генерtшьной и выборочной совокупностей

респондентов в одной организации, осуществляющей образовательную

деятельность, в зависимости от ypoBIuI образованиrI руководствуемся следующими
в таблице.

Для оценки качества условий осуществления образовательной деятельности
организациями, осуществляющими образовательную деятельность по основным
общеобразовательЕым программам, в опросе получателей образовательных услуг
моryт принимать участие обучающиеся, достигшие 14-летнего возраста, что
обусловлено правами и обязанностями, возникающими начиная с 14-летнего
возраста.

Получатели
образовательных

усJryг
до оо, дод спо

+

лица, достигшие 14
лет

+Обуrающиеся

+
родители
(законные
представители)

+ +

Соответствует общей
численности

полrlателей услуг в

организации.

рассчитывается как
сумма общей
численности

обучаrощихся и
численности

обуrающихся,
достигших 14 лет, в

течение кЕIлендарного
года, предшествующего
году проведения НОКО

Соответствует
общей численности
полrIателей услуг в

организации.

рассчитывается как
двойная

численность
обуrающихся

(обуrающиеся и их
родители (законные

представители) в

течение
кЕrлендарного года,
предшествующего
году проведения

ноко

Генера.пьная
совокупность

Соответствует общей
численности

полrIателей услуг в

организации.

рассчитывается как
численность

обуrающихся в
течение календарного

года,
предшествующего
году проведения

ноко

Выборочная
совокупность

40% от объема генеральной

респондентов в одной
образовательную деятельность.

совокуlrности, но не более 600
организации, осуществлrIющей
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2.3. Инструктивные материалы для лиц, привлекаемых к деятельности
по анализу официальных сайтов образовательных оргапизаций (экспертов)

,Щля мониторинга показателей по данным официального сайта обслеДУеМЫХ

образовательных организаций и других официаrrьных источников информации
булут привлечены эксперты, имеющие опыт работы, по независимой оценке,

качества, в том числе образовательных учреждений, учреждений культуры,
социЕrльного обслуживанLш и здравоохранениlI.

1. Прежде чем приступить к заполнению Анкеты, эксперты обяЗаНЫ

полностью ознакомиться с настоящей Методикой.
2. Фиксация результатов мониторинга осуществляется путем ЗаПОлнеНИЯ

экспертом Анкеты (Приложение 3 к настоящей Методике) по каждой

образовательной организации на основании анализа официального сайта

обследуемой образовательной организации и других официа.пьных источников
информац ии. На каждое учреждение заполнlIется одна Анкета.

Все записи в Анкете делаются на бумажном носителе только ручкоЙ СИНеГО \
цвета и должны быть четкими и разборчивыми. При этом следует аккуратно
обводить знаки альтернатив. В случае ошибки исправление делается СЛеДУющиМ

образом: перечеркивается ошибочный знак ответа, обводится кружкоМ Знак

правильного варианта ответа и ставится подпись интервьюера.
Пример:

Жt. о.rбочный ответ.

О Z. Правильный ответ.

3. Перечень используемых для мониторинга Интернет-источников указан В

рilзделе 2.1. настоящей Методики.

1
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Приложение 1.

Анкета для обследованпя мнения участнпков образовательного
процесса о качестве условий осуществления образовательной деятельности

образовательпыми организациямп (заполняется респондентами)

Уважаемый участник опроса!
Опрос проводится в целях выявления мнениJI Iраждан о качестве

осуществления образовательной деятельности организацLuIми, осуществляющими

образовательную деятельность по основным общеобразовательным программам,
образовательным программам среднего профессионiшьного образования, основным
программам профессионiшьного обучения, дополнительным общеобразовательным

программам.
В опросе о качестве осуществления образовательной деятельности

организациями, осуществляющими образовательную деятельность tIо основным

общеобразоват9льным программам и дополнительным общообразовательным

программам, могуг участвовать родители (законные представители) обучающихся
и обучающиеся старше 14 лет.

В опросе о качестве осуществлениrI образовательной деятельности
организацуIями, осуществляющими образовательную деятельность по

образовательным программам среднего профессионttпьного образования и

основным программам профессионiшьного обучениrI, моryт участвовать родители
(законные представители) обучающихся и сами обучающиеся.

Пожалуйста, ответьте на вопросы анкеты. Ваше мнение позволит улучшить
рабоry образовательной организации и повысить качество окttзания

образовательных услуг населению.
Опрос проводится анонимно" Ваши фамилия) имя) отчество, контактные

телефоны указывать необязательно.

КонфиденциiLльность высказанного Вами мнениrI о качестве условий
оказания образовательных услуг образовательными организациями гарантируется.

Укажите, пожалуйста, в каком образовательном учреждении учитесь Вы, Ваш

ребенок (детп)

Выберите, пожалуйста, категорию получателя образовательных услуг, к
которой Вы относптесь (можно выбрать только одну)

1. Обучающийся
2. Родитель (законный представитель) обучающегося
3. Воспитанник детского дома
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Если Вы выбрали категории <Обучающийсш> и <<Воспитанник ДетскогО ДОМа)>,

подтвердите, что Вам больше 14 лет
l. Да (анкета будет принята в обработку)

2" Нет

1. При посещеЕии образовательной организации обращалllсь ли Вы К

информации о ее деятельпости, размещенной на информационпых стенДах В

помещенпях организации?
1. Да
2. Нет (переход к вопросу 3)

2. Удовлетворены ли Вы открытостью, полнотой и доступностью информацпи

о деятельности образовательrrой организации, размещенной на

информационных стендах в помещении организации? 1
l. Да
2. Нет

3. Пользовалпсь ли Вы официальным сайтом образовательпой организацппl
чтобы получить информацию о ее деятельности?

1. Да
2. Нет (переход к вопросу 5)

4. Удовлетворены ли Вы открытостью, полrrотой и доступностью информации

а

о деятельности образовательной организации, размещенной на

официальном сайте в пнформационно-телекоммуникационной
<<Интернет>>?

1. Да
2. Нет

ее

сети

5. Удовлетворепы ли Вы комфортностью условий предоставления услуг в
образовательной организации (наличием комфортной зоны отдыха (ожидания);

наличием и по[Ulтностью навигации в помещении организации; наJIичием и

доступностью питьевой воды в помещении организации; нitпичием и доступностью
санитарно-гигиенических помещений в организации; санитарным состоянием .-.

помещений организации; транспортной доступностью организации (наличием

общественного транспорта, парковки) и прочими условиями)?
1. Да
2. Нет

б. Имеете ли Вы (Ваш ребенок) установленную группу инвалидности?
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Нет (переход к вопросу 8)

7. Удовлетворены ли Вы доступностью предоставления услуг для инвалидов в

образовательной организации?
1. Да
2. Нет

8. Удовлетворепы ли Вы доброжелательностью, ве}кпивостью работников
образовательной организаццпl обеспечивающпх первичный контакт и

информированпе получателя услуги (административный персонtlJI и прочие

работники) при непосредственном обращении в образовательную
организацию?

1. Да
2. Нет

9. Удовлетворепы ли Вы доброжелательностью и вежпивостью работников
образовательной организации, обеспечивающих непосредственное оказание

усJIугп при обращении в оргаЕизацию (преподаватели, тренеры, инструкторы и

прочие работники)?
l. Да
2. Нет

10. Пользовались ли Вы какими-либо дистанционными способами
взаимодействия с образовательной органпзацией (телефон, электроннtul почта,

электронный сервис (форма для подачи электронного обращения (жалобы,

предложения), получение консультации по окilзываемым услугам), рilздел <Часто

задаваемые вопросы)), анкета для опроса граждан на сайте и прочие.)?

1. Да
2. Нет (переход к вопросу 12)

11. Удовлетворены лп Вы доброжелательностью и вежливостью работников
образовательной органпзации, с которыми взапмодействовали в

дистанционной форме (по телефону, trо электронной почте, с помощью

электронных сервисов (для подачи электронного обращения (жалобы,

предложения), получения консультации по окtlзываемым услугам) и в прочих

дистанционных формах)?
1. Да
2. Нет

1

2
Ща

U

|2. Готовы ли Вы рекомендовать данную образовательную организацию
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родственникам и знакомым (или могли бы Вы ее рекомендовать, если бы

была возможность выбора организации)?
l. Да
2. Нет

13. Удовлетворепы ли Вы организационными условиями предоставления

услуг (графиком работы образовательной организации (подразделениJI,

отдельных специitлистов и прочие); навигацией вЕутри органпзации (наличие

информационных табличек, указателей, сигнальных табло, инфоматов и пРОЧие)?

1. Да
2. Нет

14. Удовлетворены ли Вы в целом условиями оказания услуг в

образовательной организации ?

1. Да
2. Нет

15. Ваши предложения по улучшению условий оказания услуг в данноЙ
организацпи:

Сообщите, пожалуйста, пекоторые сведения о себе:
а

16. Ваш пол
1. Мужской
2. Женский

17. Ваш возраст (укажите, сколько Вам полных лет)

Благодарим Вас за участие в опросе!
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Прпложение 2.

Форма аудита условий осуществления образовательной деятельности
образовательным учре2rценпем.

наименование образовательной организации

наименование муниципального образования

заполнениrI

\-

\-

показатели

Наличие/
отсутствие

информации
l+ /)

1. Показатели, характеризующие открытость и доступность информациш об
образовательной оргаЕизацпи

1.1.1. На информационньж стендах в помещении образовательной оргtlнизации

1. Основные сведения:

l. Информация о месте нахождения образовательной организации,
ее представительств и филиалов (при напичии)

2. Информация о режиме и графике работы образовательной
организации, ее представительств и филиа-ltов (при наличии)

3. Информация о KoHTaKTHьD( телефонах и об адресах электронной
почты образовательной оргЕtIIизации, ее представительств и

филиалов (при ншrичии)
2. Струкryра и органы управления образовательной организацией

4. Информация о структуре и об органах управления
образовательной организации (в том Iмсле: наименование

структурньтх подразделений (органов управления); фамилии,
имена, отчества (при наличии) и должности рlководителей
структурньж подрtвделений; места нахождения структурньш
подразделений (органов управления) образовательной
организации (при наличии); адреса официаlrьньпr сайтов в сети
кИнтернет) структурных подр.вделений (при на_шичии); адреса
электронной почты структурных подразделений (органов

управлениJI) образовательной оргtlнизации (при наличии)
3.,Щокументы (в виде коппй)
5. Свидетельство о государственной аккредитации (с
приложениями) (при наличии)
6. Локальные нормативные акты, предусмотренные частью 2

статьи 30 Федерального закона от 29 декабря 20|2 r. Jф 273-ФЗ
(Об образовании в Российской Федерации> (по основным
вопросаN,r организации и осуществления образовательной
деятельности, в том числе регламентирующие правила приема
обуrающихся, режим занятий обуrающихся, формы,
периодичность и порядок текущего контроJIя успеваемости и
промежуточной аттестации обуrающихся, порядок и основания
перевода, отчисления и восстЕtновления обуrшощихся, порядок
оформления возникновения, приостановления и прекраrцения
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отношений между образовательной организацией и

обучшощимися и (или) родитеJlями (законными представителями)

несовершеннолетних обуrающихся), а также правила внугреннего

распорядка обуrающихся, правила внуrреннего трудового

распорядка и коллективцый наJIичии

4. Платные ательные
7. .Щокумент о порядке оказания платньIх образовательных услуг,
в том числе образеч договора об оказании платньD(

образовательных услуг, документ об утверждении стоимости
обучения по каждой образовательной прогрЕlмме

5. Образование
8. Лицензия на осуществление образовательной деятельности (с

9. Информация о сроке действия государственной аккредитации

образовательных прогрilмм (при на-гtичии), общественной,

профессионшlьно-общественной аккредитации образовательньD(

прогр.lмм (при наличии)
10. Информация о календарном уrебном графике с приложением

его в виде электронного
1l. Образовательные организации, реализующие
общеобразовательные прогрЕlммы, дополнительно указывают
наименование
Образоваmельные орzанllзацuu, реалъlзуюlцuе профессuонсlльные

образоваmельные проzраммы, dополнumельно dля каэtсDой образоваmельной

пр о 2 р ал|Jйьl р сlзJvt е lц аю m :

12. Информацию о результатах приема по кахдой профессии, по
каждой специальности среднего профессионального образования
(при наличии вступительньtх испытаний) (на места,

финансируемые за счет бюджетньп< ассигновЕlний федерального
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, MecTHbD(

бюджетов и по договорчlм об образовании за счет средств

физических и (или) юридических лиц); о средней срше
набранньпt баллов по всем вступительным испытаниям (при

наличии вступительных испытаний), а также о результатах
перевода, восстановления и отчисления
Разл,tеtцаеmся в форлле элекmронноzо dокуменпа, поdпuсанноzо
просmой элекmронной поdпuсью в сооmвеmсmвuu с Феdеральным
законолп оm б апреля 20l1 z. Ns 63-ФЗ

х

б. Руководство. Педагоrическпй (научно-педагогическпй) состав

13. Информация о руководителе образовательной организации,
его заместителях, руководитеJIях филиа-гlов, представительств
образовательной оргttнизации (при их н:шичии), в том числе:

фамилия, имя) отчество (при наличии) руководитеJIя, его
заместителей; должность руководитеJuI, его заместителей;
контЕIктные телефоны; адреса электронной потгы
14. Информация о персональном составе педtгогических

работников с укшанием уровня образовЕlния, квалификации и
опыта работы, в том числе: фамилия, имя, отчество (при наличии)
педагогического работника; занимаемiш должность (должности);

л

а
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* Пр, отс)лствии платных усJryг п/или государственной аккредитации, размещение
соответствующей информации не требуется.
В соответствующей графе прописываем, не требуется.

\.

преподаваемые rIебные предметы, курсы, дисциплины (модули)

7. МатериаJIьно-техническое обеспечении образовательной деятельности

15. Информация об условиях питzlния обуrающихся, в том числе
инвrlлидов и лиц с огрЕlниченными возможностями здоровья

Госуdарсmвенньlе u мунuцuпслльные общеобразоваmельные
орzанuзацuu прu размещенuu uнфорл,tацuu об условurtх пumанuя
обучаюuluхся по образоваmельным проzраJймсlл| начсulьноzо
обtцеzо образованuя разuпеlцаюm в mом чuсле меню еэюеdневноzо
?орячеzо пumанuя, uнформацuю о наJluчuu duеmuческоaо меню в
образоваmельной орzанuзацuu, перечнu юрuduческuх лuц u
uнduвudуальньtх преdпрuнuмаmелей, оказьлваюлцuх услуzu по
орzанuзацuu пumанuя в общеобразоваmельных орzанuзацuях,
перечнu юрuduческuх лuц u uнduвudусlльньtх преdпрuнtu,tаmелей,
посmавляюtцuх феалuзуюtцtм) пulцевые проdукmьt u

проdовольсmвенное сырье в общеобразоваmельньле орzанuзацл]u,

форл,tьt обраmной свжu dля роOumелей обучаюlцuхся u оmвеmьl на
вопросьl роdumелей по пumанuю

показатели
Напичие/

отсутствие
(+ /)

Показатели, характеризующие комфортность условий предоставленпя
усл},гl в том числе время ожиданшя предоставления усJI},г

2.1. Обеспечение в образовательной организации комфортньж условий дJuI
предостЕlвления услуг
1) Наличие комфортной зоны отдьD(а (ожидания) оборулованной
соответствуIощей мебелью;
2) Наrrичие и понятность навигации внуцри организации;

3) Наличие и доступность питьевой воды;
4) Наличие и доступность сtlнитарно-гигиенических помещений;

5) Санитарное состояние помещений;
3. Показатели, характеризующие доступность услуг для инвалидов

3.1. Оборудованпе помещешrrй образовательной оргапизацпш и прплегающей к ней
территоршш с yчетом доступности для ипвалпдов

3.1.1. наJIичие в помещениях образовательной организации и наприлегающей к ней
территории:
1) оборулованных входньIх групп пЕtЕдусilми (подъемньгми
платформами);

2) вьцеленньIх стоянок дJuI автотранспортньж средств
инвалидов*;
3 ) адаптированньrх лифтов, поруrней, расширенньD( дверньD(
проемов;

2



4 сменных

3.2. Обеспеченпе в образовательной орrанизации условий доступIrости,
инвалидам ть с

3.2.|. Наличие в образовательной организации условиЙ доступности, позВОjIяЮЩИХ

с

1) дублировчlние дJIя инвЕtлидов по слуху и зрению звуковой и

2) лублирование надписей, знtжов и иной текстовой и
графической информации знЕжЕlп,Iи, вьшолненными рельефно-
точечным
3) возможность предоставления инвалидам по слуху (слуху и

5) помощь, оказываемая работниками образовательной
организации, прошедшими необходимое обуrение
(инструктирование) по сопровождению инвaлидов в помещениях
образовательной орга
6) наличие возможности предоставления услуги в дистанционном
режиме или на дому.
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* Дя образовательных организаций, У которьж отсугствует возможность обеспечения

выделенной стоянки (например, полное отсугствие парковочной территории, отнесение площадок

вне территории образовательной организации к полномочиJIм органов местного самоуправления и

др.), требуется н€шичие документов, подтверждающих невозможность выполнения требований.

1

1
,Щополнительная информация Наличие/

отсутствие
(+ /-)

1 На-пичие реализуемьгх адiштированньгх

образовательной организацпп ь 2022 rоду
прогрtlмм в

2 Наличие в образовательной организации детей-инвалидов,
обуrшощихся с ОВЗ в 2022 году (данные сведения должны
подтверждаться статистической отчетностью за календарный

гоД)

J Располагается ли образовательнЕul организация в зданиях
исторического, культурного и архитектурного наследия
(подтверждается решениями органов по охране и
использованию пilпdятников истории и культуры
соответствующего уровня и органаN,rи социальной защиты
населения соответствующего уровня

4 Является ли образовательнiш организация маJIокомплектной
пlили расположенной в труднодоступной местности (требуется
нtlличие подтверждaющих документов)
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Фотоотчет

l. Информационные стенды в помещении
образовательной организации с рtвмещенной на
них информацией

Г}сr"а вlт,гь ф<lтсlгра фгl Kl

2. Помещения дJuI реализации образовательньD(
програNIм (аудитории, уrебные классы (комнаты
сtlмоподготовки), производственные мастерские,
лаборатории)

l} с,тапl tTt, фот,схра фrло

3. Актовый зал
I cl,itl;и,гь dlо"гtхlэаt}икl

Ilc,l аllи,t ь dlrтrчr: lэitфикl

5. Гарлероб
lJ cтaB I tT,t, фоr,ографи,кr

6. Библиотека
},} ставlттт, фотографlпо

7. Спортивный зЕuI, спортивные и игровые
площадки (при наrrи.п.rи) BcTa.BlTTl, фотtlrрir фl TKl

8. Помещения для оказания
помощи (в сJryччшх,
законодательством)

медицинской
установленных Bc,lilltl.t,l ь фtlrrrr 1эафикl

9. Помещения интерната/общежития (при
на_гtичии) L} c,t,a лзи,t,t, с}о"гоr,рн фl lKi

l0. Зона отдьD(а (ожидания) оборулованнilя
соответствующей мебелью L] с,га ви,гл, t}t1,1,о,графlrкl

l l. Наличие навигации (таблички, укtватели и
т.п)

IlcT а ви,гь фотогра фитt-l

12. Источники питьевой воды
Вс,гtt в итl, фtlтtrгlrаф икl

13. Санитарно-гигиенические помещения
Bc,raBltl ь фtтl,ir: рафик>

14. Пандусы (подъемные платформы) при входе в

гIреждение I}cтii t,lltl,b фотоl,рафlл ю

15. Стоянки дJIя aвтотранспортньIх средств
инв€lлидов !} cтittзl lтb с|lогсli "trra с.}llll<r

\-,

v

4. Обеденный зал (столовая, буфет)
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16. Адаптированные лифты,

расширенные дверные проемы
поруIни,

IJc,r ави,l ь t}o,1ur рафиrtl

17. Сменные кресла-коJuIски
13c,l aBl.t,l ь фо,l,оrрафиrо

18. СпециЕIльно оборулованные дJIя инвiчIидов
санитарно-гигиенические помещения Всr,авI tr,ъ фсr гсlгlэаtРl,tкl

19. Аппаратура, дублирующая звуковую и
зрительн},ю информацию дJuI инвztлидов по слуху
и зрению

I}cтa.tlt.lr*b dlo,r ограt}l l Kl

20. Надписи, знаки, вывески, выполненные

рельефно-точечным шрифтом Брайля }:}с,,гtltlи,,гь t}lo,lilгpat|llrKt

ФИО, подпись представителя оператора

ФИО, должность, подпись представителя образовательной организации

1
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Приложение 3.

Аулит официального сайта образовательпой организации в информациопно-
телекоммуникационной сети "Интернет"

(наименование организации)

,.Щата проведения

Время начала

ФИО ау

лъ
показа
теля

показатели Наличие/
отсутствие

информачии
l+ /)

1 Показатели, характеризующие открытость и доступность ипформации об
образовательной организации

1.1. Соответствие информации о деятельности образовательной организации,
размещенной на общедоступных информациопных ресурсах, ее содержанию и
порядку (форме), установленным пормативными правовыми актами

1.1.2. На официальном сайте в информационно-телекоммуЕикационной сети
"Интернет"
1. Основные сведения
1. Информация о полном и сокращенном (при на;rичии)
наименовании образовательной организации

2. Информация о дате создания образовательной оргЕIнизации

3. Информация об у{редителе (уrредителях) образовательной
организации, о наименовtlнии представительств и фи.тиалов
образовательной оргаЕизации (при нали.п,rи) (в том числе,
находяццIхся за пределами Российской Федерачии)
4. Информация о месте нахождения образовательной организtцIии,
ее представительств и филиалов (при наличии)
5, Информация о режиме и графике работы образовательной
организации, ее представительств и филиалов (при нали.шrи)

6. Информация об адресах официальньж сайтов представительств
и филиалов образовательной оргЕlнизации (при наличии) или
страницах в информационно-телекоммуникационной сети
кИнтернет>
7. Информация о KoHTaKTHbIx телефонах и об адресах электронной
почты образовательной организации, ее представительств и

филиа_пов (при наличии)
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8. Информация о местах осуществления образовательной

деятельности, в том числе сведения об адресах мест
осуществления образовательной деятельности, которые в

соответствии с частью 4 статьи 91 Федера"гrьного закона от 29

декабря 2012t. М 273-ФЗ <Об образовании в Российской
Федерации) не включаются в соответствующую зiшись в реестре
лицензий на осуществление образовательной деятельности

2. Струlсгура и органы управления образовательной организацией

9. Информация о структуре и об органах управления
образовательной организации (в том числе: наименование
структурных подрtlзделений (органов управления); фамилии,
имена, отчества (при на-пичии) п должности руководителей
структурньгх подр.вделений; места нахождениJI структурных
подрzвделений (органов управления) образовательной
организации (при на;rичии); адреса официа.пьньж сайтов в сети

кИнтернет) структурньш подрtu}делений (при наличии); адреса
электронной почты структурных подразделений (органов

управления) образовательной организации (при наличии)

10. Сведения о наJIичии положений о структурных
подразделени;D( (об органах управления) с приложением

указанньж положений в виде электронньtх документов,
подписанньD( простой электронной подписью в соответствии с
Федера_тlьным законом от б апреJuI2011 г. Ns 63-ФЗ (Об
электронной подписи>

1 1 . Лицензия на осуществление образовательной деятельности
(выписка из реестра лицензий на осуществление образовательной

деятельности)

Информация о реализуемых образовательных программах, в том числе о

реализуемьш адаптированных образовательных программах (при наличии), с
yказанием в отношении каждой образовательной программы информации:
12. О реа_гrизуемьж уровнях образования

14. О нормативIIьIх cpoкtlx обl^rения

15. О сроке действия государственной аккредитации
образовательньIх прогрtlмм (при наличии государственной
аккредитации), общественной, профессиона.гtьно-общественной
аккредитации о бразовательньD( программ (при на:lичии
общественной, профессионЕIльно-общественной аккредитации)

16. О языка(х), на котором(ьгх) осуществляется образование
(Обlлlение)
Р азмеtцаеmся в форме элекmронноео d окуме нmа, по dпuс анн о?о
просmой элекmронной поdпuсью в сооmвеmсmвuu с ФеDеральныh,
законом оm б апреля 2011 z. ]W 63-ФЗ кОб элекmронной поdпuсu>,
с прllл о Jюе нuем о бр аз о в аmельн ой пр о zp ам.uьt

3. Образование

13. О формах обуrения
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17. Об уIебньгх предметttх, курсах, дисциплинм (модулях),
предусмотренЕьIх соответствующей образовательной программой

1 8. О практике, предусмотренной соответствующей
образовательной программой
19. Об использовании при реаJIизации образовательной
прогрilммы электронного обl^rения и дистанционньD(
образовательных технологий
Информация об описании образовательной программы с приложением
образовательной программы в форме электронного документа или в впде
активных ссылок, непосредственный переход по которым позволяет
поJryчить доступ к страшицам сайта образовательной организации,
содержащим информацию, в том числе:
20. Об уrебном плане с приложением его в виде электронного
документа
21. Об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому

уrебному предмету, курсу, дисциплине (модулю), практики, в
составе образовательной прогрtlммы) с приложением рабочих
прогр€lмм в виде электронного документа
22, О календарном учебном графике с приложением его в виде
электронного документа
2З. О методических и иньIх документах, разработанньп<
образовательной организацией для обеспечения образовательного
процесса, а также рабочей прогрaммы воспитания и кtlлендарного
плана воспитательной работы, включаемьIх в основные
образовательные програ^,Iмы в соответствии с частью 1 статьи
12.1 Федерального закона от29 декабря 2012r. ]ф 273-ФЗ кОб
образовании в Российской Федерации), в виде электронного
документа
Информация о численности обучающллхся по реализуемым образовательным
программам, в том числе:

24. Об общей численности обуlающихся

25, О численности обулающихся за счет бюджетньтх ассигнований

федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской
Федерации, MecTHbIx бюджетов и по договорам об образовании,
заключаемьш при приеме на обуrение за счет средств физических
и (или) юридических лиц (в том числе с вьцелением численности
обуlающихся, явJuIющихся иностранными гра)кданами)
Р азлtеtцаеmся в ф орлле элекmр oHчozo d окуменmа, поdпuс анно zo
просmой элекmронной поdпuсью в сооmвеmсmвuu с Феdеральньlм,,

законол4 оm б апреля 2011 е. М б3-ФЗ кОб элекmронной поdпl,лсu>,

с прuл о uc е Hu е м о бр аз о в аm е ль н о й пр о zр ал,tл,tьt. Ин ф о р л,t ацuя о
ч uс л е нн о с mu о буч аю ulltх с я, яв ляю Iцuх с я uн о с mр aчHbt мu
zраэюdанамll, указьlваеmся по каэtсdой обulеобразоваmельной
пр о zp аJил4 е u к аэю d ьtлl пр о ф е с с uu, с п е цuал ь н о с mu, н апр а в л е н uю
поdzоmовкu lL|lu укрупненной zруппе профессuй, спецuальносmей u

направленuй поdzоmовкu (dля профессuональньtх обржоваmельньtх
проzрамм)

\--
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4. Образовательные стаIцарты и требования

26. Образовательные организации, реализующие
общеобразовательные прогрЕlммы, дополнительно указывЕlют
наименование образовательной программы

образоваmельньле орzаназацuа, реuruзуюulае профессuонаJlьньrе
образоваmа.ьньrе Про2рш||мьt, dополнаmаhно dля каltсdой образоваmельной
про zp аillл|ьI указ ь, в аюm анф орлtацuю :

27. Об уровне образоцqцця
28. О коде и наименовании профессии, специаJIьности,
направления подготовки
29. О направленияхи результатах научной (HayrHo-
исследовательской) деятельности (при осуществлении науrной
(науrно-исследовательской) деятельностф
30. О результатЕIх приема по каждой профессии, по каждой
специЕtльности среднего профессионального образования (при

наличии вступительньD( испытаний) (на места, финансируемые за

счет бюджетньIх ассигнований федера.гrьного бюджета, бюджетов
субъектов Российской Федерачии, местньIх бюджетов и по

договор[lм об образовании за счет средств физических и (или)

юридических лиц); о средней сумме набранньrх баллов по всем
вступительным испытаниям (при наличии вступительньж
испытаний); о результатах перевода, восстановления и отtIисления
Р аз л,t е tц а е m с я в ф орлt е эл е кmр он н о z о d о ку лл е н m а, по d пl,tс ан н о 2 о

просmой элекmронной поdпuсью в сооmвеmсmвuu с Феdеральнылп

законол4 оm б апреля 20] 1 z. М 63-ФЗ кОб элекmронной поdпl.tсu>,

с прuл о эtс е н u е лl о б р аз о в аm ел ь н о й пр о zp алtлlьt

3 1. Информация о фелера_гlьньrх государственньж
образовательных стандартах, федера_гlьньж государственньIх
требованиях, об образ овательн bIx стандартах и сЕll\,lостоятельно

устанавливаемьIх требованиях (при их на-шичии)

Р аз л,л е u,la е m с я с пр t t l о эtс е нu е lvt к о пuй с о о mв е m с m вую tцuх

d о кулл е н mо в, эл е кmр о н н btx d о кум е н m о в, п о d пuс ан н btx пр о с m о й

элекmронной поdпuсью в сооmвеmсmвuu с ФеdеральньlJй законо74

оm б апреля 2011 z. М 63-ФЗ кОб элекmронной поdпuсu> (в часmu
d о кум е н m о в, с ajl о с m о яm е л ьн о р аз р а б аmьt в а е лlьtх u

уmв ер uсd аел4ых о браз о в аmе льн о й ор zан uз ацu ей)

5. Руководство. Педагогический (научно-педагогическллй) состав

32. Информация о руководителе образовательной организации,
его заместитеJuIх, руководителях филиалов, представительств
образовательной организации (при их наличии), в том числе:

фаtrлилия, имя, отчество (при наличии) руководитеJLя, его
заместителей; должность руководитеJIя, его заместителей;
контактные телефоны; адреса электронной почты



з7

33. Информация о персонЕrльном составе педагогических

работников с укшанием уровня образования, ква;lификации и
опытаработы, в том числе: фамилия, имя, отчество (при наличии)
педагогического работника; занимаем€uI должность (должности);
преподаваемые уrебные предметы, курсы, дисциплины (модули);

уровень (уровни) профессионаJIьного образования с указанием
наименования направления подготовки и (или) специальности, в

том числе науrной, и квалификации; )пIенЕuI степень (при
напичии);rIеное звание (при напичии); сведения о повышении
квалификации (за последние 3 года); сведения о
профессиональной переподготовке (при на;lи.паи); сведения о
продолжительности опыта (лет) работы в профессиональной
сфере, соответствующей образовательной деятельности по

реализации уlебньгх предметов, курсов, дисциплин (модулей);
наименование общеобразовательной програIuмы
(общеобразовательньIх программ), код и наименование
профессии, специilльности (специальностей), направления
(направлений) подготовки или укрупненной группы профессий,
специальностей и направлений подготовки профессиональной
образовательной программы высшего образования по
прогрtlммЕlм бакалавриата, программам специалитета, програ}{мtlм
магистратуры, программам ординатуры и программам
ассистентуры-стажировки, шифр и наименование области науки,
груп пы н аучньш специаJIьностей, наl*rной специtlльности
прогрtlммы (программ) подготовки наr{ньж и научно-
педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), в реализации
которьж r{аствует педагогический работник

б. Материально-техническое обеспечение и оснащенность образовательпого
процесса
34. Информация о материirльно-техническом обеспечении
образовательной деятельности (в том числе о наличии
оборулованньIх учебных кабинетов, объектов для проведения
практических занятий, библиотек, объектов спорта, средств
обуrения и воспитания, в том числе приспособленных дJuI
использования инвitлидаNIи и лицами с ограниченными
возможностями здоровья)

35. Информация об условиях питания обуlающихся, в том числе
инвалидов и лиц с огрЕlниченными возможностями здоровья
36. Информация об условиях охраны здоровья обуlающихся, в
том числе инвЕrлидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья
З7. Информация о доступе к информационным системап,l и
информационно-телекоммуникационным сетям, в том числе
приспособленным для использования инваJIидЕIN{и и лицами с
ограниченньIми возможностями здоровья
38. Информация об электронных образовательньtх ресурсах, к
которым обеспечивается доступ обучающихся, в том числе
приспособленньD( дJuI использования инвЕlлидtlп{и и лиц€l]чlи с
ограниченными возможностями здоровья

\--
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З9. Информация об обеспечении доступа в здания
образовательной организации инвЕIлидов и лиц с ограниченными
возможностями здоровья

40. Информация о нчtличии специчrльньD( технических средств

обуrения коJIлективного и индивидуаJIьного пользования NIя
инвалидов и JIиц с возможностями
7. Щосryпная среда

для проведения практических занятий, библиотек, объектов

спорта, средств обучения и воспитания, приспособленньrх для
использования инвtIлидами и лицами с ограниченными

4l. О специально оборулованЕьIх уrебньж кабинетах, объектов

возможностями здоровья
42. Об обеспечении беспрепятственного доступа в здания

образовательной организации
43. О специЕlльньD( условаях питания

44. О специЕIльньD( условиях охраны
45. О доступе к информационным системtlм и
телекоммуникационным сетям, приспособленным дJIя

использования инвttлидzlп{и и лицап{и с ограничеЕными

информационно-

возможностями здоровья

46. Об электронньп< образовательньIх ресурсах, к которым
обеспечивается доступ иItвЕIлидов и лиц с огрaниченными
возможностями
4'l. О нЕIличии специальньrх технических средств обуrения
коллективного и индивидуального пользования
48. О нЕIличии условий для беспрепятственного доступа в

общежитие, интернат
49. О количестве жильIх помещений в общежитии, интерЕате,
приспособленньD( для использования иIIвалидilIч{и и лицalми с
ограниченными возможностями здоровья

8. Международное сотрудничество
50. Информация о закiIюченных и плtlнируемьIх к зtlкJIючению

договорчж с иностраЕными и (или) международными
оргЕlIIизациями по вопросап{ образования
5 1. Информация о международной аккредитации образовательньD(
прогрtlмм (при на-пичии)

9. Вакантные места для приема (перевода) обучающихся

52. Информация о количестве вакантных мест дJuI приема
(перевода) по каждой образовательной програN,Iме, профессии,
специальности, направлению подготовки (на места,

финансируемые за счет бюджетньпr ассигнований федера-пьного
бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местньж
бюджетов, по договорам об образовании за счет средств

физических и (или) юридических лиц)
10. Стипендии и меры поддержки обучающихся

53. Информация о нztличии и условиях предоставления
обуrающимся стипендий, мер социчlльной поддержки

здоровья
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54. Информация о наличии общежития, интерната, в том числе
приспособленньIх для использования инвtlлидчlп,Iи и лицtlми с
ограниченными возможностями здоровья, а также о количестве
жильIх помещений в общежитии, интернате для иногородних
обrrающихся, формировании платы за проживание в общежитии
55. Информация о трудоустройстве выпускников (в виде
численности трудоустроенньж выпускников прошлого уrебного
года образования)

1 1. Финансово-хозяйственная деятельность

56. Информация об объеме образовательной деятельности,
финансовое обеспечение которой осуществJuIется за счет
бюджетньп< ассигнований фелерального бюджета, бюджетов
субъектов Российской Федерации, местньIх бюджетов, по
договорап,r об образовании за счет средств физических и (или)
юридических лиц
57. Информация о поступлении финансовьtх и материаJIьньrх
средств по итогап{ финансового года

58. Информация о расходовании финансовьгх и материальньD(
средств по итогtlп{ финансового года
59. Копия плана финансово-хозяйственной деятельности
образовательной организации, угвержденного в установленном
законодательством Российской Федерачии порядке, или
бюджетной сметы образовательной организации
12. Платные образовательные услуги
60. .Щокуллент о порядке окЕвtlния платньD( образовательньD( услуг,
в том числе образеч договора об оказании платньгх
образовательньIх услуг, докуI!{ент об утверхлении стоимости
обуrения по каждой образовательной программе
61. Щокуплент об установлении рЕвмера платы, взимаемой с

родителей (законньп< представителей) за присмотр и уход детьми,
осваивaющими образовательные программы дошкольного
образования в организациях, осуществJIяющих образовательную
деятельность, за содержЕlние детей в образовательной
организации, реalлизующей образовательные программы
начального общего, основного общего или среднего общего
образования, если в такой образовательной организации созданы

условия дJlя проживаниrI обуlшощихся в интернате, либо за
осуществление присмотра и ухода за детьми в группах
продленного дня в образовательной оргtlнизации, реtlлизующей
образовательные програп{мы начального общего, основного
общего или среднего общего образования
13. ЩокумеЕты
62. Отчет о результатах самообследования

бЗ. Устав образовательной организации
64. Свидетельство о государственной аккредитации (с

приложениями) (при наличии)

\-rl
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65. Локальные нормативные uкты, предусмотренные частью

статьи 30 Федера-пьного закона от29 декабря 20]12r. }lb 27з-Фз
кОб образовании в Российской Федерации> (по основным
вопроса]ч1 организации и осуществления образовательной

деятельности, в том числе реглЕtментирующие правила приема

Обl^rающихся, режим занятий обуrающихся, формы,
периодичность и порядок текущего KoHTpoJUI успеваемости и

промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания

перевода, отчисления и восстановления обуrающихся, порядок

оформления возникновения, приостановления и прекращения

отношений между образовательной организацией и
обуrающимися и (или) родитеJUIми (законными представителями)

несовершеннолетних обуrаrощихся), а также 11равила внутреннего

распорядка обучающихся, правила внутреннего трудового

2

и коллективный
66. ПредписЕlния оргztнов, осуществJuIющих
контроль (налзор) в сфере образования, отчеты об исполнении
таких предписаний (при на.пичии)

ко пuu пр е d пuс анuй о р z ан о в, о суu4 е с m вляюlцuх z о су d ар с mв е н н ьtй

конmроль (наdзор) в сфере образованuя, разл4еu4аюmся на

о ф uцuаль н о лl с айm е о б р аз о в аm е ль н о й о р 2 ан uз ацuu d о

по d mв е р lс d е н uя у к аз ан н ьtJйu ор 2 ан clшu u с п о лн е н utя пр е d пuс анtlя

llлu прuзнанllя ezo неdейсmвumельньtл| в усmановленно14 законоJй

государственный

поряdке (прuналuчuu)
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Приложение 4

Сведенвя для расчета пок&здтыrя 1.1 "Соответствпе ппформrцпп о дегте.льЕоqтп оргаппзацпц, размещешпой па
общедост5rпннх ппформацrrонпых ресурсах, ее содерrýаlIпю п порялlсу (форме) размещенпя, ygTaEoBJIeEHъlM

пормrтпвпцrrх прrвовымп актsмп: па офпцпальном с8ftIе оргаЕпзацпп в ппформацпопrr(Fтелекомш]aппкlццоЕаой
сегп "Иrпернег"

N
rrlrl

Перечень информацнrr об образов&тc.Iьной организацип,
ЦеОбХОЛнмоЙ Д.;Iя размеIцеIIкя rra сайте ор[,аt{tlзации ***

неtrбхолrrмость
раз]}Iеrrlения
информацпн

Алгорити 0предел9нIrя фактического
объеilа пнформации lta с8йте

до оо спо дод
I. Основные сведения

l. Информация о полном и сокращенном (при нrlличии) наименовании
образовательноЙ организации

+ + + +
l - информация представJIена;
0 - информация отс)лствует

) Информация о дате создания образовательной организации + + + +

3.

Информачия об учредrгеле ()цредrгелях) образовательной
организации, о наименовании представительств и филиалов
образовательной организации (при наличии) (в том числе,
находящID(ся за пределами Российской Федерации)

+ + + +

4.
Информация о месте нахождения образовательной организации, ее
представительств и филиалов (при наличии)

+ + + +

ý.
Информация о режиме и графике работы образовательной
организации, ее представительств и филиалов (при на-пичии)

+ + + +

6.
Информация об адресах официа-гrьных сайтов представительств и
филиа-пов образовательной организации (при на-гlи.пли) или страницirх
в информационно-телекомп,fуникационной сети "}furгернет"

+!t +Jr +rс +п
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7
Информация о контактньгх телефонах и об адресах электронной по,тты
образовательной организации, ее представительств и филиалов (при
наличии)

+ + + +

l - информация представлена в полном объеме
(указаны коrrгактный(е) телефон(ы) и адрес(а)
электронной потгы);
0,5 - информация представлена частично
(указаны коrrтакгный(е) телефон(ы) или
адрес(а) электронной по.rгы);0 - информаuия
отс)лствует

8.

Информаrшя о местах осуществления образовательной деятельности, в
том числе сведения об адресах мест осуществлениlI образовательной
деятельности, которые в соответствии с частью 4 статьи 91

Федерального закона от 29 декабря2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании
в Российской Федерации" не вкJIючаются в соответствуюц{ую запись в

реестре лицензий на ос)лцествление образовательной деятельности

+* + т +

l - информация представJIена в полном объеме
(по всем сотрулникам);
0,5 - информация представлена частично (не
по всем местам ос)лцествления
образовательной деятельности апи не в
полном объеме в соответствии с требованиrIми
столбца 2);
0 - информациJI отсугствует

II. Струкгура и органы )дIравления образовательной организацией

9.

Информация о структуре и об органах )шравления образовательной
организации (в том числе: наименование струIffурньгх подр:lзделений
(органов )дIравления); фамилии, имена, отчества (при наличии) и
доJDкности руководителей струкгурных подр.}зделений; места
н€lхождения струIсrурных подр:вделений (органов управления)
образовательной организации (при наличии); адреса официальньrх
сайгов в сети "Иtrгернeг" структурньtх подр€вделений (при наличии);
адреса электронной по.rш струкryрных подразделений (органов

управленлш) образовательной организации (при на-пичии)

+ + + +

1 - информация представлена в полном
объеме;
0,5 - информация предст:rвлена частично
(отсугствует информация хотя бы об одном
стру(ryрном подр:вделении или требуемая в
столбце 2 информачиJI представлена не в
полном объеме);
0 - информация отсутствует

10.

Сведения о нzlличии положений о структурных подразделениях (об
органах управлениJI) с прlтlожением укtванных положений в виде
электронных докуtl{ентов, подписанных простой элекгронной
подписью) в соответствии с Федерzrльным зtlконом от б апреля 201l г.

N 63-ФЗ "Об электронной подписи"

+* +'{ +* +*,

l - информация представлена в полном объеме
(с приложением копий);
0,5 - представлены только сведения о
положениях о структурных подрitзделениях
(об органах управления);
0 - информация отсугствует

III. Образование

))
}

)
)
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Лицензия на осуществление образовательной деятельности (выписка
из реестра лицензий на ос)лцествление образовательной деятельности)

+ + + +

l - информация предстаыIена в полном объеме
(с приложениrIми к лицензии);
0,5 - представлена лицензия на осуществление
образовательной деятельности (без
приложений);
0 - информация отс)дствует

Информачпя о ремизуемьD( образовот€льяых программщ в том числе о реализуемых адатrгllIюваяtIъ,D( обr,азовлтельных прогрФмма]( (при наличrrи),
с указанйсм в опIошепилr каццой бразоватеrrьной программн информачяя:

12. О реализуемых ypoBнrlx образования + + + +
l - информация представлена;
0,5 - информация представлена частично;
0 - информация отс)дствует

13. О формах обl"rения х + + +

l4. О нормативньж срок:ж обl^rения + + + +

I5.

О сроке действия государственной аккредитации образовательньIх
программ (при наличии государственной аккредитации),
общественной, профессионilльно-общественной аккредитации
образовательных программ (при нtlличии общественной,
профессионально-общественной аккредитации)

х +* +r. х

lб. О языка(х), на котором(ьгх) осуществляется образование (обl^rение)а + + + +

l1. Об 1^lебных предметах, Irypcax, дисциплинах (мо.ryлях),
предусмотенньIх соответствующей образовательной программой

х + + +

18.
О пракплке, пре.ryсмотренной соответствующей образовательной
программой х + + +

19.
Об использовании при реzrлизации образовательной программы
элекгронного об5rчения и дистанционных образовательных технологий

х + + х

'Размеiцаеrвя в tфрме эjrектрняого доýaмеЕтa, подмсФfiопо простой элеmроrшой подписью в соогвеЕгвIц с Федерsльrшм здконом от б апрел.'

20l l г, N бЗ-ФЗ 'Об шекц)оtfiой подписи", с при:rоокеяием обрзоватвльIrой прогрs.rдrя.
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Ипформ ця об olDrcolnrи обрs!оват€львоfi программы с прплоrкеяи€м образоват€льной программы в форме э.lекгроццого доý/меЕта lUrx в вlЦе
акмвных ссЕлоIq вепосредствеIfirый переход по коrорнм псtволяет поJDлt[ть достр к стаяшlам сайв образовffIЕльной орftнизациц содерmщим
ив(Dормаrцdо, в том .lrсле:

2а. Об уlебном плане с приложением его в виде электронного документа + + + +

l - информация представлена в полном объеме
(в виле электронного доrqgмеrrга);
0,5 - информация в виде электронного
доцaмента представлена частично;
0 - информация отсутствует

2l.

Об аннотации к рабочим программам дисциплин (по каждому
1^lебному предмету, ч/рсу, дисциплине (модулю), практики, в составе
образовательной программы) с приложением рабочих программ в виде
электронного дочrмента

+ + + +

1,, О календарном 1..Iебном графике с приложением его в виде
электронного дочaмента

+ + + +

23

О методических и иных дочaментaж, разработанньгх образовательной
организацией для обеспечения образовательного процесса, а также

рабочей программы воспитаниlI и кzrлендарного плана воспитательной

работы, вкJIючаемьtх в основные образовательные программы в

соответствии с частью l статьи 12.1 Федерального закона от 29

декабря 20|2 r. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации",
в виде электронного документа

+ + * .l-

информачия о численности обlпrающихся по реализуемым образовательным программам, в том числе:

21. Об общей численности обlrчающихся + + + +
l - информация представJIена
0 - информация отс)лствует

25.

О численности об5rчающID(ся за счет бюд2кетных ассигнований

федерального бюджgг4 бюддетов субъекгов Российской Федерации,
местных бюдлсgтов и по договорам об образовании, закJIючаемых при
приеме на обl.чение за счет средств физических и (или) юридических

+ + + +

)
}

))
)



((
(
(

(
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лиц (в том числе с выделением численности об)лающихся,
являющихся иностранными гражданами) 5

26.
Образовательные орган изации, реализующие общеобрzвовательные
программы, дополнительно укzвывают наименование образовательной
программы

х + +эt х

Образоватеrrыяо оргаrrrваtии, реаJIиФ/ющие профссиональные образоватеJIьные программы, допоJIнитепьно для каr(дой образоваlЕльной
прогрмl,ы укsзывают информаrчло: :

27 Об уровне образования х х + х
1 - информация представJIена;
0 - информация отсутствует

28.
О коде и наименовании профессии, специаJIьности, направления
подготовки х х + х

29.
О направлениях и результатarх наlrчной (на1..rно-исследовательской)
деятельности (при осуществлении на)дной (Hal"rHo-
исследовательской) деятельности)

х х + х

30.

О результатах приема по каждой профессии, по каждой специzlльности
среднего профессионzlльного образования (при наличии
вступительных испытаний) (на места, финансируемые за счет
бюджетньгх ассигнований федерального бюджета, бюджетов
субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам
об образовании за счет средств физическпх и (ши) юридических лиц);
о средней сумме набранных баллов по всем вступительным

х х + х

1 - информация представлена в полном объеме
по всем профессиям, спеlиzulьностям среднего
профессионального образования;
0,5 - информация представлена не по всем
профессиям, специtulьностям среднего
профессионztльного образования;
0 - информация отсугствует

5 Размецается в фрме эJIектронкого докумеЕта, подписашюго простой элекФоявой подtltсью в соответфъп,l с (Dед€ральtшм законом crr б апреля
2011 г. N 63-ФЗ "Об элекгронвой подтмси", с прило}*евием образова,rЕ.'rьЕой програмl,БI.
Ияформаrд,rя о численностп б)лrающrоrcя, являющю(ся иЕосгрлrяьпiи граrцаЕамц }казываgrся по кажцой бщеобразовательной программе и
rоrr<дьпr прфессиrr, спец,пльяости, мпр{tвrrению подлотовки иJrи укруrшею{ой цl),тпе щ,офссrdl, опециaJьнос,ttй й ЕаIФа.влешrй подготoыФ (дп
профессиояаJБньrх образоватв.льrъпr цlограмм).



испытаниJIм (при наличии вступительных испытаний); о результатах
перевода, восстановлениrI и отчисленияб

IV. Образовательные стандарты и требования

31.

Информаuия о федеральных государственньtх образовательных
стандартах, федеральный Госуларственных требованиях, об
образовательных стандартzrх и самостоятельно устанавливаемьfх
требованиях (при их наличии)7

+ + + +'r

1 - информачиJI представпена в полном объеме
(информация о федеральных государственньгх
образовательных стандаргах и об
образовательных стандарг:}х с приложением
(ссылками);
0,5 - предстilвлена информачия без
приложений;
0 - информация отс)лствует

V. Руководство. Педагогический (наl"rно-педагогический) состав

\'

Информация о руководителе образовательной организации, его
заместителях, руководителях филиалов, представительств
образовательной организаrии (при их нztличии), в том числе: фами:lия,
имя, отчество (при наличии) руководителя, его заместителей;

доJDкность руководI,rгеля, его заместителей; контактные телефоны;
адреса электронной почты

+ т д +

1 - информаuиJI представJIена в полном объеме
(по всем сотрудникам);
0,5 - информациJI представлена частично (не
по всем педагогическим работникам или не в
полном объеме в соответствии с требованиями
столбца 2);
0 - информациJI отсутствует

33.

Информачия о персональном составе педЕгогических работников с

указirнием )ровня образования, квалификации и оIIыта работы, в том
числе: фамилия, имя, отчество (при ншrичии) работника; занимаемая
доJDкность (должности); преподаваемые уrебные предметы, ц/рсы,
дисциплины (модули) уровень (уровни) профессионzlльного
образования с указанием наименования направления подготовки и/
(или) специаJIьности, в том числе наlrчной, и квшlификации; )ценЕuI

+ + + *

46

6 Размецастся в форме тrcкгронItого доцaмеlllt, подписанного простой элекФонвой подrйсыо в соqгвеrgгвии с Федеральвым законом ог б апр€ля

20l1 г. N 63ФЗ 'Об зrекц)овФй подписr", с прrлrожением бразоватвпьной программы.
7 Размепиеrtя с при,rrожевяем коrшfi соогвgтgгвующпr доýаrеIlюв, эJIекгровных доц/менюв, подпис{tяtых прсюй элекгроIflrой лодrмсью в

соотвсlEтвIм с (ЬдGРальяым законом от б апре,'Iя 2011 г. N 63-ФЗ "Об элекrроявой подшси" (в часl,и док}шеtттов, самосrояrtrьво разрабатываемьD(

и }тверлсдаемьш оброзоват€льяой органвдцей).

))
)

]
}
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степень (при наличии);1^rеное звание (при наличии); сведения о
повышении квалификации (за последние З года); сведения о
профессиональной переподготовке (при наличии); сведения о
продоJDкительности опыта (лет) работы в профессиональной сфере,
соответствующей образовательной деятельности по реirлизации
1^rебных предметов, курсов, дисциплин (модулей); наименование
общеобразовательной tIрограммы (общеобразовательных программ),
код и наименование профессии, специzLпьности (специальностей),
направления (направлений) подготовки или укрупненной группы
профессий, специalльностей и направлений подготовки
профессиональной образовательной программы высшего образования
по программам бакалавриата, программам специ€rлитета, программам
магистратуры, программам ординатуры и программам ассистенцФы-
стaэкировки, шифр и наименование области науки, группы на)лных
специzlльностей, на5rчной специальности программы (программ)
подготовки на}л{ных и научно педагогических кадров в аспирантуре
(адъюнкryре), в реализации которых участвует педагогический

работник

VI. Материально-техни.Iеское обеспечение и оснащенность образовательного процесса

34.

Информация о материaльно-техническом обеспечении
образовательной деятельности (в том числе о нiшIичии оборудованных

1^rебных кабинетов, объектов для проведениJI пр:lктических занятий,
библиотек, объекгов спорта, средств обучения и воспитаниrI, в том
числе приспособленных дJIя использования инвulллцами и лицами с
ограниченными возможностями здоровья)

+ + + +

l - информация представJIена в полном
объеме;
0,5 - информация представлена частично (не в
полном объеме в соответствии с требованпями
столбца 2);
0 - информация отс)лствует



Jэ.
Информация об условиях питания обl^rающшсся, в том числе
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

+ +8 + +

зб.
Информачия об условиях охраны здоровья обу.lающихся, в том числе
инвалидов и лиц с ограниченными возмох(ностями здоровья

+ + + +

Информация о доступе к информационным системам и
информационно-телекоммуникационным сетям, в том числе
приспособленным для использования инвirлидами и лицами с
ограниченными возможностями здоровья

+ + + +

38.

Информация об электронньгх образовательных ресурсах, к которым
обеспечивается доступ обlпrающихся, в том числе приспособленных
для использованиJI инвzlлидами и лицами с ограниченными
возможностями здоровья

! + т +

39.
Информачия об обеспечении доступа в здания образовательной
организации инвzrлидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья

+ + ! +

40.
Информачия о нчuIичии специальных технических средств обl"rения
коллективного и индивид/чlльного пользования для инвzrлидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья

д + + +

VII..ЩоступнаJI среда

Информачия о специальных условиJIх для обуrения инвалидов и лиц с ограншIенными возможностями здоровья, в том числе:

4l. О специально оборулованньIх 1"rебньгх кабинетах, объекгов д;tя
проведения практическLD( занятий, библиотек, объекгов спорта,

+ т + +
l - информациJI представJIена в полном
объеме;

48

3 Государсгвеrпiые и муншцrпаJБяые бщеобрзовательные оргаяи:lаtии при Iвзмещеншr шIформации об условиях ппmния об]лаюпцDrcя по

образовагелышм прграммам яачальноm бщего образовавия размоцрrm в том числе меню окедЕевяого горячего питаниr, шrформшдФо о вали'*rи

диеп{ческою меню в обрзовате,rьной оргаяиз{ц.пли, перечнп юридическrх Jшц и индивид/мьяых предлриttимателей, оказывающID( УсJD,тх по

организаIци пкгавия в общеобразова:rелъrшх оргдrrrзаror-Dq пефчоr юридическtФ( лиц и хвдrвид/мыrых предприt маItлей, посгsвляющro(

(реализующдО Iп'пцевые проФпсгы й продовоJIьствевное сырье в обцеобразовате"'IьI$Iе орг rизации, формы обратrrой связи ll,'lx родителей
обlпаощlася и отвегы на вопросы родиr€лей по пштltяию.

))
)

))
)

Jl.
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средств обучения и воспитания, приспособленных для использования
инвztлидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья

0,5 - информация представлена частично (не в
полном объеме в соответствии столбца 2);
0 - информац}rя отсугствует

42.
Об обеспечении беспрепятственного доступа в здания
образовательной организации

-l- -L + +

43. О специальньгх условиJIх питаниJt + + + L

44. О специальньIх условиях охраны здоровья + д + +

45.
О досryпе к информационным системам и информационно-
телекомлц/никационным сетям, приспособленным для использованIбI
инвzIлидами и лицами с ограниIlенными возможностями здоровья

+ + + +

46.
Об электронньгх образовательньtх рес)фсах, к которым обеспечиваgтся
доступ инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

+ + + +

47.
о наличии специальных технических средств обl^rения коллективного
и индивидуzLпьного пользования

+ + + +

48.
О наличии условий для беспрепятственного доступа в общежитие,
интернат

+!t +* +:t х

49.
О количестве жипых помещений в общежитии, интернате,
приспособл9нньIх для использования инвrrлидами и лицами с
ограншIенными возможностями здоровья

1"- +* +?t х

VIII. Междrнародное сотрудничество

ý0.
Информация о зilкJlюченньtх и планируемых к закJIючению договорах
с иностранными и (или) междrнародными организациями по вопросам
образования

+* +!t +rt +*
1 - информация представлена;
0 - информащ{я отсутствует

51.
Информация о межд/народной аккредLrтации образовательных
программ (при наличии)

+rt +* +rt +rl

IX" Вакантные места дIя приема (перевода) обlчающпrся

52 Информачия о количестве BaKaHTHbD( мест дJIя приема (перево,ша) по + + + + 1 - информация представJIена в полном объеме
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каждой образовательной программе, профессии, специ{Lпьности,
направлению подготовки (на местц финансируемые за счет
бюддетньtх ассигнований федера.гlьного бюджета, бюджетов
субъектов Российской Федерации, местных бюджегов, по договорам
об образовании за счет средств физических и (или) юридшrескшх лиц)

по всем образовательным программам;
0,5 - информация представлена частично
(отсугствует информация хотя бы по одной
образовательной программе, профессии,
специ,lльности, направлению подготовки);
0 - информац}ш отсугствует

Х. Стипендии и меры поддержки обlпrающихся

53
Информачия о нrulичии и условиях предоставления обучающимся
стипендий, мер социальной поддержки

х + + х
l - информация представлена;
0 - информация отсугствует

{d

Информачия о нЕlличии общежития, иЕtернатq в том числе
приспособленных дш использования инвалидами и лицап{и с
огранш{енными возможностями здоровья, а таюке о количестве жильtх
помещений в общежlтгии, интернате дIя иногородних об5rчающихся,

формировании платы за проживание в общежrтгии

+й +* +* х

55.
Информачия о трудоустройстве выпускников (в виде численности
трудоусlроенньIх выпускников пропшого 1"lебного года образования)

х х -L х

XI. Финансово-хозяйственнzLя деятельность

56.

Информачия об объеме образовательной деятельности, финансовое
обеспечение которой ос)дцествJuIется за счет бюд}кетных
ассигнований фелерального бюдлсета, бюджетов субъекгов
Российской Федерации, местных бюджетов, по договорам об
образовании за счет средств физических и (или) юриди.IескID( лиц

+ + + +
1 - информация представлена;
0 - информация отсутствует

57
Информачия о посцдлении финансовых и материirльных средств по
итогам финансового года

-г + + +

stl.
Информачия о расходовании финансовых и материальных средств по
итогам финансового года

+ + + +

59.

Копия плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной
организации, )двержденного в установленном законодательством
Российской Федерации порядке, или бюд2кетной сметы
образовательной организации

+ + + +

))
)

))
)
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9 П)/lrкт 2 .rаqги 2 статьIr 29 ФедерФьвого закоIй ог 29 дембря 2012 г. N 27ЗФЗ "Об образований в Россиfiской Федерацшr". Т оке шrфрмаrця, указаIrная
в пуюOаr( 3-15 Правил ра]мещеIm& размещается на офиrцмьЕом саftr€ s т€кстовоf, и (Епr) табличноЙ формаq а таюке Е фрме коrцiЙ докумеrюв, шеrтронвых
докуменюв, подлвсавшIх проýюй эJIеrrрIrяоfi подлисью в сооIветствиIl с ФедерлБЕlм за*оЕом от б апреля 20l l г. N б З-ФЗ "Об элекrроююй подписп" (в часги
док},llеIlюв, caмocmrтeJtbнo рзрабдтываемых Ir }"rверждаемьж образовате,льяой орга{luащ€й), в соответсгвrп с тебовадляrlt к стукýте оФmцrаJьноtо caftTl и

фрмату предсгавл€шr информацщ устдновленЕ,Iми ФедераJьной сл}тбой ло надору в сфре образовшflrя я науш (пувm l 8 Пр3вIrл размещапrя).

ХII. ГIлатные образовательные усJгуги

б0.

,Щокумекг о порядке оказания платных образовательньж усJryг, в том
числе образец договора об оказании платных образовательных услуг,
документ об рверждении стоимости обlrчениrl по каждой
образовательной программе

f + + +

1 - информация представлена в полном
объеме;
0,5 - отс5rгствует один из указанных
документов: образец договора об оказании
платных образовательньгх усJtуг или документ
об угвержлении стоимости обl"rения по
каждой образовательной программе;
0 - информация отсугствует

бl.

,Щоrсумент об установлении piвMepa платы, взимаемой с родителей
(законньгх представителей) за присмотр и уход детьми, осваивающими
образовательные программы дошкольного образования в
организациях, осуществJIяющих образовательную деятельность, за
содержание детей в образовательной организации, реализующей
образовательные программы начального общего, основного общего
или среднего общего образования, если в такой образовательной
организации созданы условпя дш проживания обу.rающIд(ся в
интернате, либо за ос)дцествление присмотра и ухода за детьми в

группах продIенного дня в образовательной организации,

ре:rлизующей образовательные программы начального общего,
основного общего ипи среднего общего образования

+ + х х
l - информация представлена;
0 - информация отсугствует

ХПI..Щокумеrrгы

бz. Огчет о результатах самообследования
+ + + +

1 - информация представJIена;
0 - информация отсутствует

,Щокумекгы (в виде копий) 9

63. Устав образовательной организации + + + + l - информация представлена;0 - информация



отс)дствует

61.
СвидЕтельство о государственной аккредитации (с приложениями)
(при наличии)

х + + х

l - информация представлена в полном объеме
(с приложениями к свидетельству);
0,5 - представлено свидетельство на
ос)лцествление образовательной деятельности
(без приложений);
0 - информация отсугствует

65.

Локальrше нормативные акты, предусмотренные :ас rъю}1зlц]1
З0 Фелерального закона от 29 декабря 20|2 г. N 273-ФЗ "Об
образовании в Российской Федерации" (по основным вопросам
организации и осуществлениJI образовательной деятельности, в том
числе регламе}rгирующие правила приема обу^rающихся, режим
ЗаНЯТИй Обl"rающихся, формы, периодичность и порядок текущего
контоJIя успеваем ости и промежугочной аттестации обучающихся,
порядок и основания перевода, отчисления и восстановJIения
обl.чающихся, порядок оформления возникновения, приостановления
и прекра,цения отношенlй между образовательной организацией и
обу.rающимися и (или) родителями (законными представителями)
несовершеннолетн}D( об1"lающихся), а таюlсе правила вцiтреннего
распорядка обучающихся, правила вц/треннего трудового распорядка
и коJIпекгивный договор (при наличии)

+ + + +

l - информация представлена в полном объеме
(все указанные локальные акты);
0,5 - информация представлена частично
(отсугствусг хотя бы один из актов, укiванных
в столбце 2);
0 - информация отсугствует

66.
Предписания органов, осуществляющих государственный контроль
(надзор) в сфере образования, отчеты об исполнении таких
предписаний (при наличии)10

+ + + +

l - информация представленав полном
объеме;
0,5 - при нuUIичии предписаниrl органов,
ос)лцествляющих государственный коIfгроль
(надзор) в сфере образования, отсутствует
отчет об исполнении такого предписания;
0 - информация отсутствует

Всего информации (максимальное количество), подJIежащей размещению 5J бt б5 (,

52

l0 Копия прдrцrсанцй оргавов, осуществJiяюЕqr( государФвенЕIй коЕФоJь (надор) в сфре образов&*rr, рlвмещаюта' яа офшщпльяом catTe

порrд€ (прх налпчшr).

)
}

))
)
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(
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(
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на саите:

"+" - информация должна быть представлена;

"х" - не должна быть представлена;

"*" - инфрмаrл,rя доmкна быть предсmвленs при налпчии в образовательной органrзациr.
"*.n - в соогвеrgгвиrr с чаgью 2 стsтьи 29 Федерsльного закова ог 29 д€кабря 2012 г. N 273Ф3 "Об обрезовании в Росспйской (Ьдер иt{" r
пункгами З-15 Првrл размещения на фиIцrмьвом сайr€ образователъной орговизаtцм в ивфрмatионно-телекомм}яикаrцiоЕЕой сегп "I,1rтrерясг"
п обновленпя инфрмаtшr об образовstельIrой оргФпва.ции бrгв€рждены постдlовJlеtlи€м Правrrгельgгм Российской Федеращоr ог 20 окгября 2021

г. N 1802, далее - Правилs размещения), а T ol(е приказом Рособрнадзора ог 14 sвгуста 2020 г. N 8З l "Об },гвержденш{ Требов rий к стукryре
офиrrиальвою саltга образоват€льной орган!зации в информационно_теrrекоммуникдцловной ссгr'l "ИЕгернег" и формату предсгsвлешrя
шrфрмшц.rи'.


