
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ
РЕСIIУБЛИКИ ТЫВА

прикАз
<< ,/{ >> января 2019 г. -д

г. Кызыл

Об угверlкленпп Порядка органпзацпп п проведеЕпя птогового
собеседовапия по русскому языку в 2018-2019 учебшом году

па террпторип Республики Тыва

В соответствии с Порядком проведениrI государственной итоговой

аттестации по образовательным программам основного общего образования,

утвержденЕым приказом Министерства просвещения Российской Федерации и

Федеральной сrrужбы по надзору в сфере образования и науки от 7.11.2018 г.

Jф 189/1513 и <<Рекомендаций по организации и проведению итогового

собеседования для органов исполнительной власти субъектов Российской

Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере

образованил> Федеральной сл}Dкбы по надзору в сфере образования и науки

(Рособрналзо р) от 29.12.20 l 8 Ns 1 0-987 ПРИКАЗЫВАЮ :

1. УтвердитЬ ПорядоК оргаЕизациИ и цроведениrI итогового собеседования

по русскомУ языку В 2018-2019 уlебном году на территории Ресгrублики Тыва

(лалее - Порядок) согласно приложению.

2..ЩиректорУ ГБУ <Институт оценки качества образования Ресгryблики

Тыва> Кыргысу С.Б., муниципальным органам управления образования,

образовательным организациям на территории Республики Тыва организовать

информирование r{астников итогового собеседования и их родителей

(законньтХ представителей), гражлая по вопросам организации и проведениrI

итогового собеседования по русскому языку в соответствии с Порядком гryтем

взаимодейстВия со средСтвами массовой информации, организации работы

телефоноВ <<горячей линии)) и ведения р€rздела, посвящеЕного итоговому

собеседованию, на официальных сайтах.
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З. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить Еа

заместителя министра образования и науки Ресгryблики Тыва Е.В. Харликову.

Министр /а Т.О. Санчаа

fuргыс С.Б., Маrшшев И.С., 5-61-26



Приложение

Утвержден
приклrом Минобрнауки РТ

от << /!>> JJaaL' 2019 г. NэJ{)
------\./

Порялок
организацпи п проведения итогового собеседования по русскому языку

в 2018-2019 учебном году на территориш Ресrrублики Тыва

1. Общше положепltя

Порядок организаIцrи и проведения итогового собеседования по русскому
языку (лалее - Порялок) опредеJIяет категории r{астников итогового собеседования

по русскому языку (лалее - итоговое собеседование), сроки и продолжительность

проведения итогового собеседования, требования, предъявляемые к лицам,

привлекаемым к проведению и проверке итогового собеседования, порядок сбора

исходньтХ сведениЙ и подготовки к проведению итогового собеседования,

рекомендуемый порядок проведения и проверки итогового собеседования, порядок

обработки результатов итогового собеседования, срок действия результатов
итогового собеседования.

2. Категоршп участпиков итогового собеседования

2.1, Итоговое собеседование как условие доrryска к государственной итоговой

аттестациИ по образоваТельныМ проIраммаМ основногО общегО образования (далее -
ГИА) проводится для Обl"rающюrся IX классов, в том числе для:

лиц, осваив€lющих образОвательные программы основItого общего образования

в форме семейного образования, либо лиц, обу{ающихся по не имеюцим

госуларственЕоЙ аккредитации обрtrrовательным программам основного общего

образования, проходящих экстерном гид в организации, осуществляющей

образовательЕую деятельность по имеющим государственную акцредитацию

образовательным программам основного общего образования (дшrее - экстерны);

обу{ающихсЯ, экстерноВ с ограниченНыми возмоЖностями здоровья (далее -
ОВЗ), обуrающI.D(ся, экстернов - детей-инвалидов и иЕвzrпидов по образовательным

программам основного общего образования, а Talolсe лиц, обуrающихся по

состоянию здоровья на дому, в образовательньIх организациrгх, в том числе

санаторно-курортных, в которых проводятся необходимые лечебные,

реабилитационные и оздоровительные мероприятия NIя ЕуждающЕхся в

длительном лечеЕии.



3. Порялок подачп заявления па участие в итоговом собеседовании

.Щля у^rастия, в итоговом собеседовании обуlающиеся подают зЕtяВление

(Приложение 12) и согласие на обработку персональцых данных в образовательные
организации, в которых обr{ающиеся осваив,lют образовательные программы
основного общего образования, а экстерЕы - в организации, осуществJIяющие
образовательную деятельность по имеющим государствеЕЕую аккредитацию
образовательным црогрЕlммам основного общего образования, по выбору экстернов
не позднее чем за две Itедели до начЕuIа проведения итогового собеседования.

Обу"rающиеся, экстерны с ОВЗ при подаче зЕцвления на прохождевие
итогового собеседования предъявJu{ют копию рекомендаций псю<олого-медико-
педагогической комиссии (далее - IIШIK), а обl.T ающиеся, экстерны - дети-
инв€шиды и инваJIиды - оригин€ц или заверенFrуIо в установленном порядке копию
справки, подтверждающей факт установления инвlIлидности, выдllнной

федеральным государственным r{реждеЕием медико-социальной экспертизы (д€шее

- справка, подтверждающЕuI инваJIидность), а также копию рекомендаций ПМПК в

случаях, изложенньIх в подпункте 9.5 гryнкта 9 настоящего Порядка.
итоговое собеседование проводится в образовательных организациrж и (или) в

местаХ проведения итогового собеседования, определенЕьIх Министерством
образованиЯ и наукИ РесrryбликИ Тыва (далее - Минобрнауки РТ), (далее вместе -
места проведения итогового собеседования).

4. Организачпя проведенпя итогового собеседования

4.|. МинобрнаукИ РТ в рамках проведения итогового собеседования

определяют:
порядок проведеЕиJI, а также порядок (схему) проверки итогового

собеседования;
способ ведениrI аудиозаписи ответов у{астников итогового собеседования;

лиц, ответственЕьtх за процедуру проведениlI итогового собеседоваЕия;

порядок создания комиссий по цроведению итогового собеседования и

комиссий по проверке итогового собеседования в образовательньD( организациях и

(или) комиссий по проведению итогового собеседованиrl и комиссий по проверке

итогового собеседования в MecTErx проведениJl итогового собеседования,

определенньгх Минобрнауки Рт;
техническую схему обеспеченпя цроведениrt итогового собеседования в местах

проведениrr итогового собеседования;
минимЕrльЕое количество баллов, поJI)ленньж Обlлrающимися, экстерЕами с

ОВЗ, обучающимися, экстернами - детьми-инвtUIидами и инвЕUIидЕtми, за итоговое

собеседоваIrие для выставления оцеЕки (зачет>;

порядок проверки ответов rlастников итогового собеседования экспертами,

вхомщими в комиссию по проверке итогового собеседования;

порядок и сроки передачи в регионапьные центры обработки информачии

(далее - рцои) бланков итогового собеседования, аудио-файлов с записями ответов

)пiастникоВ итоговогО собеседоваЕИя, ведомостеЙ }чета проведеЕия итогового

собеседования в аудитории, черновиков для внесения предварительЕой информации



по оцениванию ответов r{астников итогового собеседования экспертЕlь,{и;

сроки, места и порядок ознакомлениJI участников итогового собесеДоваНИJI И

(или) rх родителей (законных представителей) с результатами итогового
собеседования;

порядок подачи зtUIвления на проверку аудиоз€lписи устного ответа r{астника
итогового собеседоваЕия и организации повторной проверки устного ответа

)частника итогового собеседования комиссией по проверке итогового

собеседоваЕшI другоЙ образовательноЙ организациеЙ или комиссиеЙ,
сформированной в местах, определенньж Мипобрнауки РТ, в сJryчае,

предусмотренном пунктом lз настоящпr Рекомендаций;
места, порядок и сроки хранениJI, уничтожениrI оримнЕrлов КИМ итогового

собеседования, аудиозаписей устньтх ответов )пIастников итогового собеседоВаНИJI И

других материЕrлов итогового собеседования.
В сrглаях уIрозы возникновениJI чрезвьFIайной сиryации, невозможности

проведения итогового собеседования в установленные сроки по объективцым

причинам Минобрнауки РТ направляет соответствующее письмо в Рособрнадзор с

просьбой рассмо1реть возможность установления дополнительного срока

проведения итогового собеседования.
минобрнауки рт организуют формирование и ведение региоIIаJIьных

информационных систем обеспече}iия проведениlI Гид обlлrающихся, освоивших
основные образовательные программы основного общего и среднего общего

образованиЯ (ла-тrее - РИС), и внесение сведениЙ в риС и федеральную
информационrrуIо систему обеспечения проведения Гид Обl"rающихся, освоивших
основные образовательные программы основного общего и средЕего общего

образования, и приема граждан в образовательные организации для получениJI

срёлнего профессионального и высшего образования (далее - Фис гиД и Приема).

4.3. Минобрнауки РТ обеспечивает:
информирование r{астников итогового собеседования и их родителей

(законных цредставителеЙ) по вопросам организации и проведениJI итогового

собеседования через обрд}овательные организации и муниципальные органы

управления образованием (далее - моуо), а также гrутем взаимодействия со

ьрьлar"ur' масъовой информации, организации работы телефонов (горяt{rх линий)

и ведения раздела на офици€шьньrх сайтах в сети ((интернет> Минобрнауки Рт или

специализированньIх сайтах;
проведение итогового собеседования в местах проведения итогового

собеседованИя в соответсТвии с тебованиями настоящего Порядка;

техническyTо готовЕость мест проведения итогового собеседования к

проведению и проверке итогового собеседоваЕия;
информаuионrrуIо безопасность при хранении, использовании и передаче Ким

итоговоiо собеседования, в том числе оцредеJuIют места хранения ким итогового

собеседования, лиц, имеющих к ним доступ, принимают меры по защите ким
итогового собеседования от разглашения содержащейся в них информачии;

ознакомление )лrастников итогового собеседования и (или) ID( родителей
(законных представителей) с результатами итогового собеседования в сроки,

установленные Минобрнауки Рт.
4.4. Образовательные оргаIrизации в цеJUIх проведения итогового



собеседования:
обеспечивают обор и подготовку специЕlлистов, входящих в состав комиссий

по проведению итогового собеседованйя и комиссий по проверке итогового
собеседования в образовательных организациJIх (далее соответственно - комиссия
по проведению, комиссия по проверке) в соответствии с требованиями настоящего
Порялка;

под подпись информируют специ€шистов, цривлекаемых к проведению и
проверке итогового собеседования, о порядке проведения и проверки итогового
собеседования, установленном Минобрнауки РТ, а также изложенном в настоящем
Порялке;

под подпись информируют }пIастников итогового собеседования и их

родителей (законных представителей) о местах и сроках проведениJI итогового
собеседования, о порядке проведения итогового собеседования, устаIIовленном
Минобрнауки РТ, о ведении во время проведения итогового собеседования
аудиозаписи ответов г{астников итогового собеседования, о времеЕи и месте
ознакомления с результатами итогового собеседованuя, а также о результатах
итогового собеседования, поJryченных обучающимися, экстернами.

4.5. В челях информироваIrия граждан о порядке проведения итогового
собеседования в средствах массовой информачии, на официальных сайтах
Минобрнауки РТ, МОУО, организаций, осущестыиющих образовательную

деятельность, или специaлJlra"роuu"rrr, сайтах ,ryбо"ryara" информация ol :

порядке проведения итогового собеседования, утвержденном Минобрнауки РТ,

- не позднее чем за два месяца до днll проведеЕиJI итогового собеседования;
cpoк€lx проведения итогового собеседования - не позднее чем за месяц до

завершеЕиJI срока подачи зuIявления на rrастие в итоговом собеседовании;
cpoкEtx, местах и порядке информирования о результатах итогового

собеседования - не позднее чем за месяц до дця проведения итогового

собеседования.
4.6. Организационное и технологическое обеспечение проведения итогового

собеседования на территории Ресгryблики Тыва, в том числе обеспечение

деятельности по эксшryатации РИС и взаимодействие с Фис гиД и Приема,

осуществляется РI-1ОИ.

5. Сроки и продолжительность проведения птогового собеседовашия

5.1. Итоговое собеседование проводится во вторую срелу февраля,
5.2.продолжительность проведения итогового собеседования для каждого

r{астЕика итогового собеседования составляет в средЕем l5 миrгуг,

.щля 1"rастников итогового собеседования с Овз, 1частников итогового

собеседования - детей-инвапшдов и инвалидов продолхительность проведения

итогового собеседования увеличивается на 30 миrrуг.

в продолжительность итогового собеседоваяия не вкJIючается время,

отведенItое на подготовительные мероприятиrI (приветствие уrастrrика итогового

l Сроки, ркомендованные в rrунrг€ 4.5 настоящо( Рекомендаш,й, не распространяются на проведение иmговопо

собеселовакпя по русскому выку в 20l Е/19 )qебном году,



собеседоваЕия, внесение сведениЙ в ведомость r{ета проведения итогового
собеседования в аудитории, инстуктаж )ластника собеседования экз{l},tенатором-

собеседником по выполнению заданий КИМ до начirла процедуры и др.).
5.3. В слгrrае полrIения неудовлетворительного результата (<незачет>) за

итоговое собеседование обl"rающиеся, экстерны вправе пересдать итоговое
собеседование в текущем уrебном году, но не более двух раз и только в

дополнительные сроки, предусмотренЕые расписаЕием проведениrI итогового
собеседования (во вторую рабочую среду марта и первый рабочий понедельник
мм).

5.4. Участники итогового собеседования могут быть повторно догryщеЕы в

текущем учебном году к прохождеЕию итогового собеседования в сJцлЕuIх,

предусмотренньD( настоящим Порядком, в дополнительные сроки.

б. Подготовка к проведепию Ilтогового собеседования в образовательпой
организацпи

2 санПиН 2.4.2.282|-|0 (Санитарно-эпидемиологtlческие требования к условиям п орган}вациtл обуlения в

обчrеобрщовательньrх riрежден}UDO} вместе с <СанПиН 2,4.2,282l-10, Сашrгарно-эпидемrологиtlеские требования к

усJlовиям и оргашваlши обучения в общеобразоватеJIьньIх организациD(. Сдшгарно-эпидемиологиrlеские правила и

нормативы)), )пверr(денные постановлецием Главного государственного саЕrrгарного врача Ро€сийской Фелераrrии от

29 декабрЯ jgtg-.. lTn l89 (зарегистшрОван Министерством юстиции Российской Фе.лерашли З марта 201l г.,

регистационный ]ф 1999з), с }rзменеЕиями! внесеннымИ постановлениями главного государственного саflиIарЕого

врача Российской Федерации от 29 июня 20ll г. Ng 85 (зарегистрпрован Министерством юстицик Российской

Ф"л"рч*п l5 декабря 20ll г., регистационный Nе 22637), от 25 лекабря 20lз г. Ns 72 (зарегистрирован

Министерством Юстшц1и Российской Фелерачии 27 марта 2014 г., регистрациопIшй Nч 3 l75l), от 24 ноября 2015 г. Л!

Е l (зарегистрирВан МшrистерствоМ юстиции Российской Федерации l Е лекабря 2015 г., регистрационный N9 40154).

6.1, Итоговое собеседование может проводиться в ходе rrебного процесса в

образовательной организации. Участники итогового собеседования могут
приItимать участие в итоговом собеседовании без отыва от обр€вовательного
процесса (находиться на уроке во BpeMrI ожидания очереди и возвращаться на урок
после проведениJI итогового собеседования). Участники итогового собеседоваЕшI,

ожидающие свою очередь, не должны пересекаться с rlастниками, прошедшими
процедуру итогового собеседования. При этом итоговое собеседование может
проводиться и вне )п{ебного процесса в образовательной организации.

6.2. Количество, общ€ш шIощадь и состояние помещений, предоставляемых дJuI

проведения итогового собеседования, должны обеспечивать проведение итогового

собеседования в условиJгх, соответствующих требованиям саЕитарно-

эпидемиологшIеских правил и нормативов .

6.3..Щля провеления итогового собеседования вьцеляются:

r{ебные кабинеты проведения итогового собеседоваЕия, в которьж r{астIlики
проходIТ процедурУ итоговогО собеседования (далее - аудитория проведения

итогового собеседования);

r{ебные кабинеты образовательной организации, в которьrх rlастники
итогового собеседования ожидают очереди для r{астиrl в итоговом собеседовании (в

у{ебньIх кабинетах образовательной оргаЕизации парЕrллельно мох(ет вестись урок
для }п{астников итогового собеседованиJI, ожидаюпIих своей очереди), а такr(е

)п{ебные кабинетЫ дJUI r{астЕиков, прошедших итоговое собеседование (например,



обr{ающиеся могут ожиJIать начЕUIо следaющего урока В данноМ УT ебном

кабинете);

уrебные кабинеты образовательной организации, в которых обеспечивается

заполнение бланка итогового собеседоваIrия и контроль внесения )цастЕиком
итогового собеседования регистрационньD( сведеций и подписи в бланк итогового

собеседования;
помещение для ответственного организатора образовательноЙ организации

(далее - Штаб).
6.4. Аудитории проведения итогового собеседования должны быть

изолироваЕы от остальЕых кабинетов образовательноЙ организации, в которьгх

осуществляется уrебный процесс, для обеспечениrI соблюденшя порядка во время

проведения итогового собеседования. Рабочее место в аудитории цроведениJI
итогового собеседования должно быть оборуловано техническими средствами,

позвоJUIющими осуществить аудиозапись устньж ответов )пIастников итогового

собеседования (например, компьютер, микрофон).
6.5. Штаб оборудуется телефонной связью, принтером, персон€rльным

компьютером с выходом в сеть (Интернет)) дJlя полr{ения кИМ итогового

собеседования' критериев оценивания итогового собеседования И других
материЕrлов итогового собеседования. В сrгуrае скаЕирования матери€rлов итогового

сочинения в оо для передачи в рцои, штаб оборулуется сканером.

6.б. Не позднее чем за две недели до проведения итогового собеседования

руководитель образовательной организации обеспечивает создание комиссии по

проведению и комиссии по проверке итогового собеседования.

В состав компссип по проведеяию входят:
ответствеЕный организатор образовательной организации,

подготовку и проведение итогового собеседоваЕия (см. Приложение l);

оргаЕизаторы вне аудитории проведения итогового собеседоваЕия,

обеспёчивающие передвижение }п{астЕиков итогового собеседоваЕу[я и соблюдение

порядка иными Об}п{ающимися обрEl3овательной организации, Ее принимающими

rlастия в итоговом собеседовании (в сrryчае если итоговое собеседование

проводится во время )п{ебного процесса в образовательной оргаЕизации) (см,

Приложение 5);
организатор аудитории подготовки, который обеспечивает заполнение бланка

итогового собеседования и кон,гролирует внесение )ластником итогового

собеседования регистрационных сведений и подписи в бланк итогового

собеседования (Приложение б);

экзаменатор-собеседник, который цроводит собеседование с )частниками
итоговогО собеседоваЕИя, проводят инструктаж }п{астника собеседования по

выполнению задаЕий, фиксирует времJI начала и времJI оконЕIаниJI проведениJI

итогового собеседования для кФкдого rlастника. Экзаменатором-собеседЕиком

может являться педzгогический работIiик, обладающий комlvýд{икативными

навыками, грамотной речью (без прЪдъявления требований к опыту работы) (см.

Приложение 3);
техниrIеский специа.ltист, обеспечивающий поJDление ким итогового

собеседования с федерального ИЕтерЕет-ресурса (http://topic9,ruStest,ru), а также

обеспечиваЮщий подготОвку техЕических средств дJlя ведения аудиозаписи в

обеспечивающиЙ



аудиториrгх проведениrI итогового собеседования, обеспечивает сканирование, в

сJryчае сканированиJI материчrлов итогового сочинения в оо для передачи в рцои.
(см. ПриложеЕие 2).

В состав комисспп по проверке входят:
экспертЫ по проверке ответов rIастников итогового собеседования (далее -

эксперты) (см. Приложение 4). к проверке ответов уr{астников итогового

собеседования привлекаются только r{ителя русского языка и литературы.
КоличественЕый состав комиссии по проверке определяет образовательная

организациЯ в зависимосТи от количества у{астников итогового собеседования,

количества аудиторий цроведения итогового собеседования и колцrIества r{ителей
русского языка и литературы, работающих в образовательной организации и

у{астВУюЩихвпроВеркеоТВетоВ)п{астникоВитогоВогособеседоВания.Вслlчае
небольшого колиЕIества r{астников итогового собеседования и r{ителей,
)л{аствующих в проверке итогового собеседования, рекоменд/ется сформировать

единую комиссию по проведению и проверке итогового собеседования в

образовательноЙ организации.
6.8. За день до проведения итогового собеседоваЕия рцои передает в

образовательную организацию список )ластЕиков итогового собеседования
(Приложение 8), ведомости yre1a проведения итогового собеседованиrI в аудитории

(Приложение 9), бланки итогового собеседования (ПриложеЕие 10), черновики, дJIя

внесения первичной информации по оцениванию отвgгов rrастЕика итогового

собеседования экспертом (приложение ll). В образовательной оргаЕизации список

r{астникоВ итогового собеседованиJI проверяется, в сJIлае необходимости список

корректируется. ответственный организатор образовательной организации

распределяет )частников итогового собеседования по аудиториям проведениrl

,rоaь"оaо собеседования, заполняет в списке r{астников итогового собеседования

поле (АудиториJI>.

7. Порялок сбора исходЕых сведенпй ш подготовки к проведепию штогового

собеседования
7.1. Сведения по итоговому собеседованию вносятся рцои в рис

посредством ПО <Импорт Гид-9). в риС вносится следующ.ш информация:

об у{астниках итогового собеседования;
о местах проведеIIиJI итогового собеседования;
о нЕвначении )п{астников на даты проведения итогового собеседования;

о распределении r{астЕиков по местам проведеЕия итогового собеседования;

о результатах итогового собеседования, полr{енньп у{астниками;
7.). ёведени" об г{астниках итогового собеседования цредоставJUIют МоУо и

(или) образовательные организации, в Koтopblx об)п{ающиеся ос ваивают

образовательные прогрzrммы основного общего образования.

7.3. Не позднее чем за сутки до проведениJI итогового собеседования

образовательная организация поJryчает с официального сайта Федерального

госуларствеНного ЬюджетногО наr{ногО }пrрежденшI <<Федеральный институт

педагогических измереfiий> (далее _ ФгБнУ (ФИПИ>) (fipi,ru) и тиражирует в

необходимом количестве критерии оценивания для экспертов,



8. Провеление птогового собеседования

8.1. В день проведения итогового собеседования не позднее 08,00 по местному
времени технический специ€lлист полгiает с Интернет-ресурса

:llto ic9.rustest.ru и тирФкирует матери€rлы для проведения итоговогоh

собеседования.
в сrrгrае отс)лствия доступа к указанному Интернет-ресурсу технический

специЕlлист незамедлительно обращается в РI_{ОИ дJUI поJryчения материЕUIов по

резервной схеме (см. Приложение 2).

направление Ким итогового собеседования осуществляется в соответствии с

привязкой субъектов Российской Федерации к часовым поясам.

8.2. В день проведения итогового собеседования в месте проведения итогового

собеседования моryт прис)тствовать:
аккредитованные общественные наблюдатели;
аккредrтоваIIные представители средств массовой информачии;

должностные лица Рособрнадзора, Тувобрнадзора, Минобрнауки РТ.
8.3. Итоговое собеседование начинается в 09.00 по местному времени.

участники итогового собеседования ожидают своей очереди В 1лrебном кабинете

образовательной организации (на уроке) или в уrебном кабинете ожидания (если

пармлельно дJIя участников итогового собеседоваЕия не ведется образовательный

прочесс).
8.4. Организатор вне аудитории проведения итогового собеседования в

произвольном порядке приглашает r{астника итогового собеседования и

сопровождает его в аудиторию подготовки итогового собеседоваIшя согласно

списку r{астников, поJryчеЕному от ответственного организатора обраЗОВаТеЛЬНОЙ

организации.
8.5. Организатор в аудитории подготовки выдает rIастнику бланк итогового

собеседования и контролирует внесение 1пrастником итогового собеседования

регистрационньтх сведений и подписи в бланк итогового собеседоваЕия. Поле с

номером аудитории не заполЕяется. После проверки правильности заполнения

полей бланка итогового собеседования оргtlнизатор в аудитории проведениJI

приглашает организатора вне аудитории.
8.6. Организатор вне аудитории сопровождает rIастЕиков в аудиторию

проведениrI и по окончании итогового собеседования - в кJIасс.

8.7, Во время цроведеЕия итогового собеседоваЕия )частникtlп,I итогового

собеседования запрещено иметь при себе средства связи, фото-, аудио- и

ВидеоаппаратУрУ'спраВочныематерисlлы'письмеЕЕыезаметкиииныесредстВа
хранения и передачи информации.

8.8. После завеРшеЕия итогового собеседованиrI )п{астник просJryшивает

аудиозаписЬ своего ответа дJIя того, чтобы убелиться, что аудиозапись проведена

без сбоев, отсутствуют посторонние ш}мы и помехи, голоса }п{астника итогового

собеседования и экзаменатора-собеседника отчетливо слышны,

8.9. В слl"rае если r{астItик итогового собеседования по состояЕию здоровья

или другим объективным причш{ам Ее моr(ет завершить итоговое соб_еседование, он

может покиIýль аудиторию проведения итоговою собеседования, ответственный

оргаIrизатор образовательной организации cocTaBJU{eT <<дкт о досрочном завершении



итогового собеседования по уважительным причинам>, а экзаменатор-собеседник
вносит соответствуюцýrю отметку в форму (Ведомость yreTa проведения итогового
собеседования в аудитории>.

9. Порялок проверки lf оценrrванпя штогового собеседованrrя

9.1 Проверка итогового собеседования осуцествляется экспертами,
входящими в состав комиссии по проверке итогового собеседования.

Эксперты комиссии по проверке итогового собеседоваюrя должны
соответствовать указанным Еиже,гребованиям.

Владение необходимой нормативной базой:

федеральный компонент государственЕьD( образовательньrх стандартов
основного общего и среднего (полного) общего образования по русскому языку, по

литературе (базовый и профильный уровни), утвержденный приказом

Минобразования России от 05.03.2004 Jф 1089);

нормативные правовые акты, реглЕlментируюцце проведение итогового

собеседования;

рекомеЕдации по организаIцrи и проведению итогового собеседования.
Владение необходимыми предметными компетенциями:
иметь высшее образование по специальности <ýсский язык и литература)

с ква,rификацией <<Учитель русского языка и литературы).
владение компетенциями, необходимьпuи для проверки итогового

собеседования:
р{ение объективно оценивать устные ответы r{астников итогового

собеседования;

уI\{ение применять установленные критерии и нормативы оценки;

)rмение разграничивать ошибки и недочёты различного типа;

р{е}lие оформлять результаты проверки, соблюдая устаЕовленвые
требования;

умение обобщать результаты.
9.2. оценивание работ )ластЕиков итогового собеседования может быть

проведенО по двуМ cxeMErM (выбор схемы оцениваниJI определяется Еа уровне
образовательной организации: моr(ет быть выбрана как одна схема, так и две схемы

одновременно):
П"рr"" схема: проверка ответов кахдого уlастника итогового собеседования

осуществJIяется экспертом непосредственно в процессе ответа по специально

разработанным критериям по системе <<зачеп>/<<незачеп>. При этом, при

необходимосм, возможно повторное просJгуIдивание и оценивание записи ответов

отдельЕьD( уIIастников.
в сrrуrае если выбрана первuul схема проверки ответов r{астников итогового

собеседования, эксперт, оцеIIивЕlющий ответ r{астника Еепосредственно по ходу его

общения с экз€rпrенатором-собеседником, во BpeM,I проведения итогового

собеседования в режиме ре€rпьЕого времени заполЕяет черновик для внесения

первичной информачии по оцениванию ответов r{астников итогового

"обеседоuа""я, 
переносит резуJьтаты оценивания в бланк итогового собеседования

каждого )частника.



Вторая схема: проверка ответов кЕIждого rlастника итогового собеседования
осуществJIяется экспертом после окончания проведениJI итогового собеседования в
соответствии с критериями по аудиозtlписям ответов r{астников итогового
собеседования.

После завершения итогового собеседованиJI каждого )ластника необходимо
обеспечить прослушивание своего ответа каждым rIастником, чтобы убедиться, что
аудиозапись проведена без сбоев, отсутствуют посторонние шу}rы и помехи, голоса

)частника итогового собеседования и экзаменатора-собеседника отчетJIиво слышЕы.
Воспроизведение аудиозаписи может быть произведено экзаменатором-
собеседником или техническим специалистом (по усмотрению образовательной
организации).

Зачёт выставJIяется гIастникам, набравшим минимаJIьное коли.Iество баллов,
определенное критериями оценивания выпоJIнения заданий контрольных
измерительньIх материЕrлов дш проведения итогового собеседования по русскому
языку, представленными в прилож ении 7 настоящего Порядка.

9.3. Проверка и оценивание итогового собеседования комиссией по проверке
итогового собеседованця должна завершиться не позднее чем через IIять

к€rлендарньж дней с даты проведения итогового собеседования.

10. Обработка результатов итогового собеседования

В РЦОИ консолидируются файлы с результатами оценивЕlния ответов

)частников итогового собеседования из образовательной организации, файлы
загружаются в РИС средствами специализированного прогрЕrммного обеспечения
<Импорт ГИА-9>.В РИС производится обработка результатов r{астников итогового
собеседования средстваI\,tи специ€!лизированЕого программного обеспечеЕия
<ИмпортГИА-Ь.

1l. Повторrrый лоrrуск к проведепию птогового собеседования
Повторно доIryскЕlются к итоговому собеседованию по русскому языку

в дополнительные сроки в текуцем уrебном голу (во вторую рабо,гуlо среду марта

и первый рабочий понедельник мая) слелующие обl^rающиеся, экстерны:
поJIyIившие по итоговому собеседованию неудоыIетворительный результат

(<незачет>);
не явившиесЯ Еа итоговое собеседованИе по рФкительным причинам (болезнь

цпи иные обстоятельства), подтвержденЕым документЕIльно;
не завершивШие итоговое собеседованИе по уважительЕыМ причинам (болезнь

или иные обстоятельства), подтвержденным доц/ментально.

12. Провеленпе повторrrой проверкп итогового собеседованпя

в целях предотвращения конфликта интересов и обеспечения объективного

оцениваниJI итоговогО собеседованИЯ обlлrающимся, экстернам при получеIrии

повторного неудовлетворительного результата (<незачет>) за итоговое

собеседование предоставляется право подать в письмеЕной форме змвление на



проверку аудиозаписи устного ответа )п{астника итогового собеседования
комиссиеЙ по проверке итогового собеседования другоЙ образовательноЙ
организации или комиссией, сформированной в местах, определенньD(
Минобрнауки РТ.

Заявление на проверку аудиозаписи устного ответа уr{астника итогового
собеседомния комиссией по проверке итогового собеседования дргой
образовательной организации или комиссией, сформированной в местах подается Ее

позднее двух рабочих дней со дня официального ознакомления с результатами
итогового собеседования в образовательную организацию. ОбразовательЕau{

организацшI создает комиссию по проверке итогового собеседования из числа
экспертов, не задействованных в оценивании ответа r{астника. В сrryчае измеЕеЕиJI

неудовлетворительного результата <(незачет> на (зачетD у у{астника
образовательнЕц организациrl незамедлительно информирует РЦОИ для передачи на

гэк

13. Срок действия итогового собеседования

Итоговое собеседование как догryск к fИА - бессрочно.



Приложение 1. Инструкция для ответственяого органпзатора образовате.пьной
органпзации

Ее позднее, чем за день до проведенпя итогового еобеседованrrя:
определить необходимое количество аудиторий проведения итогового

собеседования;
обеспечить ознЕкомJIение экспертов с критериями оце}IиваЕIlя, поJrrIеЕными

от технического специЕUIиста;
пол}п{ить от технического специалиста образовательной организации:
списки )п{астников итогового собеседования (дшrее - списки уrастников), при

необходимости скорректировать списки и распределить участников итогового
собеседования по аудиториям проведениJI итогового собеседования (Приложение 8);

ведомость }п{ета проведения итогового собеседования в аудитории
проведеЕшI итогового собеседования (по колиtIеству аудиторий проведениrI
итогового собеседования) (fIриложение 9);

бланки итогового собеседования (Приложение l0);
черновики для внесения предварительной информачии по оцениванию

ответов уrастников итогового собеседования дJuI эксперта (Приложение 11);

заполнить в списках rIастников поле <<Аудитория>.

В день проведепия итогового собеседоваппя:
поJгrrитЬ от техниtIесКого специалиста КИМ итогового собеседования и

формы для проведения итогового собеседования;
выдать:
экзаI\,rенатору-собеседнику:
для )ластников итогового собеседования (текст для чтениJI, карточки с темами

беседы на выбор и планЕtми беседы) - по 2 экземпJuIра каждого материала на

аудиторию проведениJI итогового собеседования (возможно тир€Dкирование

большего количества);
для экзаменатора-собеседника (Инструкцию по выполЕению заданий КИМ,

карточки экзаменатора-собеседника по каждой теме беседы) - по два экземпJIяра на

аудиторию проведения итогового собеседования;
ведомость r{ета проведеЕиJI итогового собеседования в аудитории проведения

итогового собеседования, в которой фиксируется BpeMrI начала и ококчания ответа

каждого уIастника итогового собеседования;
материЕUIы дJlя проведения итогового собеседования: тексты для чтениrI,

листы С тремя темами беседы, карточки с IUIaHoM беседы по каждой теме.

возвратный доставочный пакет для КИМ;

?ffi:ffi, для внесениrI первичной информачии по оцениванию ответов

)ластItика итогового собеседования;
КИМ итогового собеседования;
возвратньй доставочный пакет для бланков итогового собеседования;

возвратный доставочный пакет дJUl черновиков для внесения первичной

информачии по оцениванию ответов участников итогового собеседования.

Организатору(ам) провеления итогового собеседования:

список }п{астников итогового собеседования,



Организатору(ам) аудитории подготовки :

бланки итогового собеседования для оцениваЕия ответов )л{астников
итогового собеседования

Во время проведеЕпя итогового собеседования:
l. Проставить в случае неявки )частника в списках )ластников в поле

<Аудитория> рядом с Еомером аудитории букву <Н> на основЕlнии информации,
пол1..rенной от организаторов проведения итогового собеседования. ,щогryскается
проставление отметки о неявке rIастника итогового собеседования организатором
проведения итогового собеседования по порr{еЕию ответственного организатора
образовательной организации.

2, Координировать рабоry лиц, привлекаемьж к проведению итогового
собеседования.

3. Принять по завершеЕии итогового собеседованиrI от экзаменаторов-
собеседников:

материаJIы, использованные для проведениrl итогового собеседования;
запечатанные протоколы эксперта по оценивЕlнию ответов rIастников

итогового собеседования;
ведомость r{ета проведения итогового собеседоваIIиJI в аудитории проведениrI

итогового собеседования.
По завершении проведепия итогового собеседовапия:
l. Принять по зtlвершеЕии итогового собеседования от технического

специалиста флеш-носители с аудиозаписями ответов уqастников итогового
собеседования из каждой аудитории проведениrI итогового собеседования.

2. Организовать проверку ответов r{астников итогового собеседования
экспертамИ в сJryчае выбора ОИВ, 1^rредитеJUIми и заграFIrIреждениrIми варианта

оценивания ответов )ластников итогового собеседования после проведеЕиrI

итогового собеседования.
з. Осуществить передачу в Рцои на флеш-носителях, либо по

защищенной сети передаЕIи даЕных аулио-файлов с зыIисями ответов у{астников
итогового собеседоваIrия.

4. Осуществить передачу в РЦОИ на бумажньос Еосителях, либо по

защищенной сети передачи данньIх списков r{астников, ведомостей rrета
проведения итогового собеседования в аудиториях, цротоколов экспертов по

оцениванию ответов у{астников итогового собеседоваrrия.



Првложепие 2. Инструкция для техпического спецпалиста образовательrrой
организации

При подготовке к проведенпю птогового собеседованпя:
осуществить сбор сведениЙ об уrастниках итогового собеседования (ФИО

}частников, необходимость создания особых условий дпя r{астников итогового
собеседования с ОВЗ, )частников итогового собеседования - детей-инвЕuIидов и
инва.пидов);

подготовить в Штабе рабочее место, оборудованЕое компьютером с доступом
в сеть Интернет и приЕтером для поJгr{ения и тиражирования материаJIов для
проведения итогового собеседования. В сrгrlае сканирования материЕuIов итогового
собеседования в ОО Штаб оборулуется сканером.

Не позднее чем за депь:
подготовить необходимое количество автоматизированЕьIх рабочих мест в

аудиториях, оборудованньrх средствами дпя записи ответов r{аспrиков итогового
собеседования;

проверить готовность рабочего места в Штабе дJuI поrrr{ения материЕ}лов
итогового собеседования (нмичие доступа в сеть Интернет, рабочее состояЕие
принтера, сканера (при сканировании материалов ИС в ОО) наличие бумаги);

полr{ить из РЦОИ материалы итогового собеседования и передать
ответственному организатору ОО:

списки уIrастников итогового собеседования (приложение Nэ 8);

ведомости rIета проведения итогового собеседования в аудитории
(приложение J,,l! 9);

черновики дJIя внесениrI предварительной информачии по оцениванию
ответов )частников ИС для эксперта (приложение Nч l l);

бланки итогового собеседования (приложение Л! 10);

ХМL-файл настроек для ПК <<Автономная станция записи>> и ПК
<<Автономная станция просJryшивания>;

проверить готовность оборудования для записи ответов обуrающихся в

соответствии с инструкцией по работе с ПК <<Автономная стiшция записи>
(загружает )Сvll-файл настроек и проводит техничесч/ю подготовку);

проверить готовность оборудования дJuI просJrуIдивания ответов обrrающихся
в соответствии с инструкцией по работе с ПК <<Автономная станция
просJryшивания>;

подготовить рабочее место для внесения результатов итогового собеСеДОВаНИЯ

в специ{rлизированную форму для внесения информачии из протоколов экспертов
по оцениванию ответов r{астItиков итогового собеседования.

пол)п{ить с официшrьного сайта ФГБНУ (ФИПИ> (fipi.ru) и тиражировать в

необходимом количестве критерии оценивания итогового собеседования для
экспертов.



В день проведения птогового собеседования:
обеспечить полrlение КИМ итогового собеседования с федерального

Интернет-ресурса http://topic9.rustest.ru и передать Ir( ответственному организатору
образовательной организации;

в слr{ае отсутствия доступа у образовательной организаIцrи и РЦОИ в день
проведения итогового собеседования к федеральному Интернет-ресурсу для
передачи КИМ итогового собеседования, РЩОИ незамедлительно обращается в
контактный ценц) ФГБУ (ФЦТ> для поJryп{ениrl матери€rлов посредством
электронной почты (далее - резервнaлrl схема). В с.тгуrае применения мехаЕизма

резервной схемы РЩОИ тryбликует пощленные от ФГБУ (ФЦГ> КИМ итогового
собеседования на собственном Интернет-ресурсе (сайте) или ЕаправJuIет в
образователь}rую организацию посредством электронной почты;

в каждой аудитории проведения перед начЕrлом проведения итогового
собеседования проверяет работоспособность средств записи, загryскает IIК
<<Автономная станция записи)), нФкимает кнопку <<Начать экзамен> и вводит пароль
техЕиlIеского специiшиста;

при необходимости ок€lзывает содействие при подкJIючении ПК <<Автономная

станция просJгуIIIиваниJI).
По завершепии проведеЕпя итогового собеседовация:
в каждой аудитории проведеншI в ПК <Автономнaш станция записи>

заканчивает экзамен, выгружает экзамен в папку на диске и выгружает потоковую
запись на флеш-накопитель;

в сJгrrае проверки экспертЕlI\.{и работ после завершения итогового
собеседования обеспечить прослушивание с помощью ПК <ABToHoMHEuI стаЕция
просJtуIхивания));

совместно с ответственным орг€lнизатором ОО выполняет сканирование
бланков rlастЕиков итогового собеседования и форм итогового собеседования с

помощью Станции уд€шеЕного сканированиrI;
архивирует папку с электронными образами бланков и форм итогового

собеседования, аудиозаписями с помощью архиватора.



Приложение 3. Инструкчия для экзамепатора-собеседнпка
IIе позднее чем за день до проведепия итогового собеседовапия

ознакомиться с:
демоверсиJIми материалов для проведения итогового собеседования,

р€вмещенными на официulльном сайте ФГБ[IУ (ФИПI,D), вкJIюч€ш критерии
оценивания итогового собеседования, поJryченные от ответственного организатора
образовательной организации;

порядком проведения и проверки итогового собеседования.
В день проведенпя птогового собеседовапrrя получить от ответствешпого

организатора образовательпой оргаrrизации следующие матерпалы:
ведомость }п{ета цроведения итогового собеседования в аудитории, в которой

фиксируется время начала и окон.Iания ответа каждого rlастника итогового
собеседования;

КИМ итогового собеседования: Инструкцию по выполнению заданий КИМ,
тексты для чтеЕия, листы с тремя темами беседы, карточки с плаЕом беседы по
каждой теме;

возвратЕые доставочные пакеты (для упаковки бланков итогового
собеседования и черновиков для внесения первичной информации по оцениванию
ответов rIастников итогового собеседования).

Вместе с экспертом ознакомиться с КИМ итогового собеседования (тексты

для чтения, листы с тремJI темами беседы, карточки с планом беседьт по каждой
теме), по.тryченными в день проведениrI итогового собеседования.

В аудитории проведения итогового собеседования осуществить проверку

документов, удостоверяющих личность r{астников итогового собеседования,
провести инструктаж rIастника, ознакомив его с Инструкцией по выполнению
заданий КИМ, фиксировать время нач€ша ответа и время окончания ответа к€Dкдого

}л{астника итогового собеседования.
Экзаменатор-собеседник в аудитории проведения итогового собеседования

вносит данные r{астника итогового собеседования в ведомость rrета проведения
итогового собеседования в аудитории, выдает r{астнику итогового собеседовапия
ким итогового собеседования, фиксирует время начЕrла ответа и время оконЕIаЕиrI

ответа каждого }частника итогового собеседования, проводит собеседование, следит

за соблюдением временного регламента проведения итогового собеседования.
Экзаменатор-собеседник создает доброжелательrгуrо рабочую атмосферу.

ЭкзаменатоР-собеседниК при проведенши итогового собеседовапия
организует деятеIrьность участппка итогового собеседованпя:

выдает КИМ итогового собеседования;

фиксируеТ времJI выполнения каждого заданиJI КИМ итогового собеседования,

следит за собrподением времени, отведенного на: подготовку ответа, ответ

ластника итогового собеседования, общее время, отведенное на проведение

итогового собеседования длЯ каждого r{астЕика (время может быть

скорректировано с r{етом индивидуаJIьньrх особевностей уlастников итогового

собеседования);
следит за тем, чтобы 1"rастник итогового собеседования произнес под

аудиозапись свою фамилию, имя, отчество, номер Bap}taцTa прежде, чем приступить
к ответу (в продолжительность проведения итогового собеседования не

включается);



следит за тем, чтобы )п{астник итогового собеседоваЕия произносил номер
задания перед ответом на каждое из заданий.

выполняет сопгствуюIltуо техническую работу с ПК <ABToEoMHшI станциrI
записиD

Выполняет роль собеседшпка :

задает воцросы (на основе карточки экзаменатора-собеседника или иные
вопросы в контексте ответа }п{астника итогового собеседования);

переспрашивает, уточняет ответы r{астника, чтобы избежать одЕосложЕьrх
ответов;

не догryскает использование )п{астником итогового собеседования черновиков.
Ниже представлеЕ временной регламент выполнения заданий итогового

собеседования каждым тником.

Время,.Щействия обучающихся,Щействия экзаменатора-
собеседнпка

1 мин.1 Приветствие r{астника
собеседования. Знакомство. Короткий

рассказ о содержании итогового
собеседования

Выполненпе заданий итогового собеседования
15-16 мuн.Пр uбл uз umап ьно е вр еrrя

ЧТЕНИЕ ТЕКСТА
2 Предложить )п{астнику собеседования

ознакомиться с текстом для чтения
всJr}х.
Обратить внимание на то, что

)пrастIIик собеседования булет

работать с этим текстом, выполняя
заданлlя l п2

до 2-х мин.Подготовка к чтению
BcJryx.
Чтение текста про себя

cet<yHdЗа напомнumь онесколько3

до 2-х мин.Чтение текста вслух4 Слуrrание текста.
Эмоцuональнм реакцuя на

учас mнuка собес еdованuя
чmенuе

до 2-х мин.Подготовка к пересказу с
привлечением
дополнительной
ин мации

5 Переключение r{астника
собеседования на лругой вид работы.

до 3-х мин.Пересказ текста с
привлечением
дополнительной
информачии

6 Забрать у rIастника собеседования
исходный текст. С;ryшание
пересказа.
Эмоцuона,zьная реакцllя на пересксlз

час mнuка собесеdованuя.
7 Забрать у }п{астника собеседования

материалы, необходимые для
выполнения задания l и 2. Объяснить,

З и 4 связанычто задания

л}

еоmовносmu к чmенuю



ЛЪ
.Щействпя экзаменатора-

собеседника .Щействия обучающихся Время

тематиIIески и не имеют отношения к

тексту, с которым работал r{астник
собеседования при выполнении
заданий l и 2. Прелложить }лlастнику
собеседования выбрать вариант темы
беседы и вьцать ему соответствуюuý/ю
карточку.

монолог
8 Предложить rIастнику собеседования

ознакомиться с темой монолога.
Предупредить, что на подготовку
отводится
l минута, а высказывание не должно
занимать более трех минут

Подготовка к ответу 1 мин.
9 С.rryшать устный ответ.

Эмоцuональная реакцuя на оmвелп
ответ по теме
выбранного варианта

до 3-х мин.

диАлог
10 Задать вопросы для диЕlлога.

Экзаменатор-собеседник может
задать вопросы, отличаюцц{еся от
предложенньж в КИМ итогового
собеседования

Всryпает в диЕ}лог до 3-х мин.

11 Эмоциона.пьно поддержать r{астника
собеседования

Экзаменатор-собеседник по окоЕчании итогового собеседования принимает от

эксперта бланкИ итогового собеседования, черновики для внесениr{ первичной

информации по оцениванию ответов участников итогового собеседования (в сrryчае

если оценивЕlние ведется во время ответа )ластника итогового собеседования (схема

первм);
после завершения итогового собеседования передает ответственному

организатору образовательной организации в Штабе:
запечатанные КИМ итогового собеседования;
запечатанные бланки итогового собеседования;
запечатанные черновики для внесениJI первичной информации по оцениванию

ответов уlастников ИС;
ведомость r{ета проведения итогового собеседоваЕи,I в аудитории,



Приложение 4. Инструкчия для эксперта

Не поздшее, чем за депь до проведеЕия итогового собеседования
ознакомиться с:

демоверсиями материЕrлов для проведения итогового собеседования,

размещенными на официальном сайте ФГБFIУ ((ФИПИ>, вкпючая цритерии
оценивания итогового собеседования, поJrr{енные от ответственного организатора
образовательной организации;

порядком проведения и проверки итогового собеседования.
В день проведешия птогового собеседования:
пол)п{ить от ответственного организатора образовательной организации

следующие материiшы:
черновики для внесения первичной информации по оцениванию ответов

}частников итогового собеседования;
КИМ итогового собеседования;
Ознакомиться с материмами для проведения итогового собеседования,

полrIенными в день проведеЕиrr итогового собеседования (КИМ итогового
собеседования, черновиками для внесения первичной информаIпаи по оцениванию
ответов )частников итогового собеседования).

Во время проведенпя t!тогового собеседовапия:
оценивать ответы rtастников итогового собеседования непосредственно в

аудитории проведения итогового собеседования во время проведения итогового
собеседования с )ластниками или после проведеIIиJI собеседования, просJryшивauI
аудиозапись (определяется при выборе вариаЕта оценивания);

заполнrIть черновик для вЕесения первичной информации по оцеЕиванию
ответов rIастников итогового собеседования, переЕосить результаты оценивания в

бланк итогового собеседования каждого r{астника.
По окончании итогового собеседования пересчитывает бланки итогового

собеседования, черновики для внесения первичной информачии по оцениванию
ответов r{астников итогового собеседования, передает экзаменатору-собеседнику.

Эксперт не долr(ен вмешпваться в беседу участника и экзаменатора-
собеседника!

Еслш эксперт находштся в аудитории проведеЕия итоrового
собеседовапия, его рабочее место рекомендуется определить в той части

учебпого кабпнета, в которой участltик птогового собеседовапия зрительно Ее

сможет наблюдать (п, соответственпо, отвлекаться) на проuесс оценив8япя
итогового собеседования.



Приложение 5. Инструкuия для организатора впе аудиторпи итогового
собеседованпя

В день проведенпя llтогового собеседовапия:
поJr}п{ить от ответственного организатора обрщовательной организаЦии

списки rlастЕиков, распределенЕьIх в аудитории проведения итогового
собеседования;

приглашатЬ в произвольном порядке )п{астIrиков итогового собеседования,
нЕlходящихся в 1"rебном кабинете образовательной организаuии (пармлельно В

кJIассе может проводиться урок), из полrIенного списка, сопровождать )п{астIlиков
в аудитории подготовки итогового собеседования согласно поJryченному списку

)лIастников;
сопровождать rlастников из аудитории подготовки итогового собеседования

в аудиторию цроведения и по окончании итогового собеседоваIшя - в уlебный
кабинет;

информировать ответственного организатора образовательной организации об
отсутствии r{астника итогового собеседования в образовательной организации;

ставить в списке )частников отметку <<Н> в поле напротив фамилии
отсугствующего участника итогового собеседования (по порlлrению ответственЕого
организатора образовательной организации);

обеспечивать соблюдение порядка иными обуrающимися образовательной
организации, не принимаюццми )ластия в итоговом собеседовании в слr{ае если

итоговое собеседование проводится во время уrебного процесса в образовательной
организации);

по завершении проведения итогового собеседования передать список

rlастников ответственному организатору образовательной организации.



Приложение б. Инструкчия для оргапизатора аудптории подготовки
итогового собеседованпя

В депь проведения итогового собеседованпя:
поJцлить от ответственного организатора образовательной организации

бланки итогового собеседования.
При посryплеЕии r{астников итогового собеседования:
выдать rIастцику бланк итогового собеседования;
проконтролировать вЕесение )п{астником итогового собеседования

регистрационньrх сведений и подписи в бланк итогового собеседования;
пригласить оргаIrизатора вне аудитории.

Поле с номером аудитории не заполняется.



Приложение 7. Крнтерии оцениванпя итогового собеседования по русскому
языкч

Задание 1. Чтение текста вслух
Таблuца I

Крштерии оценивания чтешия вслух Баллы
иtI Интонация

Иятонация соответствует пунктуационному оформлению
текста

1

интонация не
оформлению текста

соответствует rryнктуационному 0

тч темп чтения
1

Темп чтения не соответствует коммуникативной задаче 0

максимальпое количество баллов
,,

Задапие 2. Пересказ текста с включением приведённого высказывапия
Таблu 2

БаллыКритерпи оценивания пересказа текста с
пведёпного высказываЕиявключением п

лъ

п1 Сох ем текстаказе миканение п ипе
1

0Упущена или добавлена одна или более микротем

факгологической точности прп
пе сказе
Соблюдепие

1Фактических ошибок, связанньrх с пониманием текста,
нет

0.Щогryщены фактические ошибки (одна и более)

работа с высказыванием
lПриведённое выскЕtзывание вкJIючено в текст во времJI

естно, логичносказап
0Приведённое высказывание вкJIючено в текст во время

пересказа неуN{естно п/или нелогично,
пли
приведённое выскalзывание не вкIпочено в текст во

Способы цити оваIIияп4
1ошибок нет

[о ны ошибки одна и болееованиии
4максимальное количество баллов

Темп чтения соответствует коммуникативной задаче

Все основные микротемы исходного текста сохранены

п2

пз

время пересказа

0



БаллыN9 Крптерии оценивания правильностrr речи за
выполненпе заданпй 1и2 1

г соблюдение г мматпческих но м
lг атшIеских ошибок нет
0Допущ ены грамматические ошибки (олна и более)

соблюдепие о оэппческих по мо
1Орфоэпических ошибок нет,

llл и
доrryщено не более одноЙ орфоэпическоЙ
искJIюча'I слово в тексте с поставленным

ошибки
нием

0.Щоrryщены орфоэпические ошибки (две и более)

соблюдение ечевых но мр
lРечевьп< ошибок нет,

евьж ошибокено не более
lлли
до

0До чевые ошибки и болеечеены
искажения слов

1искажений слов нет
0До ены искажения слов одно и более
4максимальное колпчество баллов

Таблuца 3

* Если участник собеседования не приступал к выполнению задания

критериям оценивания правильности речи за выполнение заданий 1 и 2 (Р1

ставится не более двух баллов.

Максимальное количество ба;lлов за рабоry
и2)-10.

Задание 3. Монологическое высказывание

2, то по

)

с текстом (задания l

Та 4

Критерии оценивания монологического
высказывания

лъ

выполrrение ком пикативной задачим1
1Участник справился с коммуникативной задачей.

приведено не менее 10 фраз по теме высказывания.
Фактические ошибки

0Испыryемый предприЕял
комtvtуникативной задачей,
но
допустил фактические ошибки,
лlltlлu

по теме высказыванияменее l0

спопытку справиться

Учёт словии ечевои си ациим2
1Учтены ечевои с ацииовия
0Условия чевои с ине ны

Иск.

Баллы



мз Речевое
(мр)

оформленпе монологпческого высказывания

Высказывание характеризуется смысловой цельностью,

речевой связностью и последовательностью изложен!tя:
логи.Iеские ошибки отсутствуют, последовательность
изложения не нарушена

1

Высказывание нелогиЕIно, изложение непоследовательно.
Присlтствую т логические ошибки (одна или более)

0

максимальttое количество баллов 3

Речевое оформление оценивается в целом по заданиям 3 и 4.

Таблu а5
БаллыКритерип оценивания диалога (Длъ

Выполпение коммуникативной задачид1
1Участник справился с коммуникативной задачей.

.Щаны ответы на все во осы в ди€rлоге
0Ответы на вопросы не даны

или
даны односложные ответы

д2 Учёт сповии евои с ции
Учтены чевои ссловия и

0Условия речевой сиryации не rlтены
,,

максимальное количество баллов

Та 6
БаллыКритерпи оцеrlпваппя правильпостп речи за выполнепие

заданий 3 и 4
Ng

г Соблюдение амматических но м
1г амматических ошибок нет
0амматические ошибки одна и болеееныо

Соблюдешие о эппческих но мо
lОрфоэпических ошибок нет,

пических ошибокщено не более
или
до

0До пические ошибки и и болееены
Соблюдение ечевых но м

1Речевьrх ошибок нет,

ех ечевых ошибокено не более
или
до

0чевые ошибки е и болеечеты

l

р



ро Речевое оформленпе
1Речь в целом отлиttается богатством и точностью словаря,

используются разнообразны ие синтаксические кон
0Речь отличается бедностью иJпли неточностью словаря, r,r/или

однотипные синтаксические конструкциииспользуются
4максимальное количество баллов

Табл 7

Максимальное колпчество баллов за монолог и диалог - 9.

* Если участник собеседовавrrя не приступал к выполненпю заданпя 3, то
по критериям оценивания правильпости речи за выполнение задаrrий 3 и 4 (Р2)
ставится не более двух баллов.

Общее количество баллов за выполнение всей работы - 19.

Участник итогового собеседования полr{ает зачёт в сJIr{ае, если за

выполнение всей работы он набрал I0 пли более баллов.



Приложение 8. Списки участнпков итогового собеседования

Счбъект КодМСУ

Итоговое собеседование по русскому языку .Щата

Код оо
рФ

л!
п.п.

ФИО ччастпика Номер
аудrrторпш/
отметка о

веявке



ис-о2. сrорма ведомости }л{ета проведения итогового собеседования в аудитории

Субъ9кг РФ Код МСУ Код ОО Аудl,fюрия

Предмет Дата

I

ВремяЮмср ВремяN9 ФИО участника

tlllI

ll
Ф ИО экзамена.IорЕ-собесбдника Подпись Дата

ФИО эксперта Подпись Дата

Прилоясение 9. Ведомость учета проведения птогового собеседования
в аудиторпи

г

ГЬдпись

I

г

Е

Е

II
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Оория
доryмент
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ЕI
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Прилоясепие 12. Образеч заявJIепия на участие в итоговом собеседованип
по русскому языку

Руководителю
образовательной
организации

Заявлепие на участие в итоговом
собеседованип по русскому языку

я,,

Дата

Наименование докумепта, удостоверяющего личность

IIСершя Номер

прошу зарегистрировать меЕя для упlастия
русскому языку.
Про-у создать условия для прохождения

в итоговом собеседовании по

итогового собеседования по

русскому языку, r{итывающие состояние
пскхофизического развития, подтверждаемые:

здоровья, особенности

копией рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии

оригиналом или заверенной в установленном порядке копией справки,

тверждающей факТ установлениЯ инваJIидЕосМ, выданной федершrьным
государственIrым r{реждением медико-социatльнои экспертизы

УказаmЬ dополнumельНые условuя, учumываюuluе сослпоянuе зdоровья,

особенносmu псtмофuзuческоzо рсlзвuлпuя

п Увеличение продолжительности итогового собеседования по русскому
яiыку на З0 миггуг
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(uные dополнuпелъньlе условuя/маmерuаlльно-mехнllческое оснаlценuе,

учuпываюlцuе сосmоянuе зdоровья, особенносmu псtмофuзuческоzо

развumuя)

Согласие на обработку персонЕrльных даЕньIх прилагается.
С Порялком проведения итогового собеседования ознакомлеЕ (ознакомлена).

Подпись заlIвителя
()) 20 г

(Ф.и.о.)

Контактньй телефон

Регистрационный номер
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